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Le Conseil d’Administration
Il comprend 24 enseignants, 12

IATOSS, 12 étudiants et 4
personnalités extérieures. Le
CA vote tous les projets
importants de  1’université,
comme le budget et les
modalités du contrdle des
connaissances. ..

Le Conseil des Etudes et de la

Vie Unipversitaire
Il est constitué de 8 enseignants,
de 8 étudiants, de 4 IATOSS, et
de 2 personnalités extérieures. Il
donne un avis préalable sur les
dossiers  étudiés au  Conseil
d’ Administration.

Conseil d'administration (1*
cycle)
1)Frédérique Sabadie (Histoire)
2)Matthias Vincenot (Lettres
modernes)
3)Virginie Fénelon (Histoire de
I’ Art)
4)Vladimir Mikovic (Géo)
5)Déborah El-Baz (Lettres
classiques)
CEVU (1* cycle)
1)Yaél Lévy (Lettres modernes)
2)Timour Veyri (Histoire)
3)Saléha Belkacem (Histoire)
CA (2° cycle)

1)Guillaume Ciry (Lettres
modernes)
2)Dan Gutman (Histoire)
3)Alice Mauricette (Espagnol)
4)Géraldine Bige (Géo)
5)Sophie Grosjean (Lettres
Classiques)

CEVU (2° cycle)
1)Philippe Lieutaud (Histoire)
2)Abdelfattah Mazari
3)Francois Charmont

EDITORIAL
Le 12 décembre, choisissez des élus

présents a Malesherbes pour vous
défendre

Mardi 12, vous étes appelés a voter pour désigner
les élus étudiants aux conseils centraux de 1'Université.
Meéme s'il ne faut pas se faire d'illusion sur le caractere
démocratique de cette gestion (les étudiants sont
minoritaires dans les conseils), cette élection est
importante.

Depuis la rentrée, vous avez pu constater que notre
syndicat €tait présent a Malesherbes, pour vous aider, avec
la bourse aux livres, pour vous informer, avec la vente du
Guide de I’Etudiant UNEF (recommandé par des
professeurs), pour vous défendre, en intervenant aupres de
I'administration sur des cas individuels.

Pour tout cela, nous nous sommes efforcés de
maintenir ouvert le plus possible notre local (salle 113)
pour qu'il soit a la disposition de vous tous, comme un lieu
d'information et de convivialité.

Nous sommes la pour défendre chaque étudiant
individuellement. C'est dans la méme logique que nous
défendons les étudiants collectivement, en luttant pour une
université publique de qualité ouverte a tous. Nous faisons
aussi a l'occasion de ces €lections un certain nombre de
propositions concretes, nées de notre expérience, des
suggestions que vous nous avez faites, pour améliorer la
vie a Malesherbes. Nos €lus s'engagent a agir dans les
conseils pour faire avancer ces propositions

En votant pour les listes UNEF-UNEM et non
syndiqués, vous vous dotez d'élus déterminés a lutter pour
vous défendre, qui resteront a votre disposition apres les
élections.

Vous votez aussi pour la seule organisation (a ce jour) qui
ait publié régulicrement dans Trait d’Union avant ces
élections un bilan de ses élus sortants.

Les 3 candidats de Malesherbes sur les listes UNEF -
UNEM et non syndiqués




Tous ensemble continuons la lutte!

L'UNEF a été la seule organisation étudiante de Paris IV a lutter contre la réforme
Bayrou. Nous avons des sa publication (février 1997) mené une campagne d'information en
direction des étudiants. Nos €lus dans les conseils centraux et dans les conseils d'UFR sont
intervenus pour tenter d'en limiter 1'application et les conséquences, notamment en obtenant la
mise en place de la conservation des modules. Cette victoire a é€t€ obtenue par la mobilisation des
étudiants de 1° cycle ’an dernier et par le ralliement sur nos positions des élus UNEF-ID qui
siégeaient dans les Conseils. C’est pourquoi cette année, les listes de I’UNEF sont des listes de
rassemblement qui associent I’'UNEF, I’"UNEM, des étudiants non-syndiqués et d’anciens élus
UNEF-ID. Bien entendu, dans une logique unitaire, nos candidats, s’ils sont élus, s’engagent a
mettre en place une dynamique unitaire dans les Conseils pour faire avancer les revendications
étudiantes. Nous regrettons d’ailleurs que I’'UNEF-ID ait refusé de discuter du principe de listes
communes.

Nos propositions pour améliorer les conditions d’études
a Malesherbes

Dans l'enceinte de notre établissement, certains problemes ont été posés et nécessitent des
solutions:

24 Nous avons obtenu une Charte des Examens, nous nous engageons a la faire appliquer:
Il faut améliorer la communication entre étudiants, professeurs et administration. C’est pourquoi,
apres que nous ayons participé a 1’€laboration d’une Charte des Examens que vous allez
découvrir tres prochainement, nous serons vigilants sur son application. Encore une fois, ce que
nous vous annong¢ons, ce n’est pas une vague promesse éléctorale, mais la mise en place pour les
examens de janvier d’une proposition sur laquelle nous avons longtemps travaillé: I’'UNEF, le
syndicat qui réalise ses promesses avant les €élections.

24 Notre bibliotheque est assez satisfaisante mais:

Livres manquants pendant plusieurs jours rendent difficile le travail de I'étudiant. Il faut
multiplier le nombre d'exemplaires de chaque livre afin de ne pas créer un esprit de concurrence
entre étudiants. Enfin, nous demandons plus d'ordinateurs disponibles ainsi qu'un acces a
Internet, comme dans la plupart des facs.

24 11 faut engager une infirmiere a plein temps:

Faudra-t-il qu'un professeur ait une crise cardiaque pour qu'on s'en rende enfin compte ?

4 ]l faut développer la vie culturelle de Malesherbes:

Il serait intéressant d'obtenir une salle ou pourraient €tre mis en place des animations d'ordre

culturel ou autre (concerts, conférences,...).

24 1 faut améliorer 1'acces des locaux aux handicapés:
L'Universit¢ devant &tre ouverte a tous, il parait
indispensable d'obtenir un ascenseur pour accéder aux

Attention!

Le jour des élections, il y aura un
controle des cartes d’étudiants a
I’entrée du centre. Si vous ;
souhaitez entrer dans | ctages.

Clignancourt (ou méme voter!), il | €t Il faut que I’Universit¢ demande au CROUS de
vous faudra votre carte d’étudiant. | réduire le colit de ses produits, bien plus chers que dans
les autres cafétérias du CROUS de I’lle de France.

Pour toutes ces raisons, le 12 décembre, votez pour les listes
UNEF, UNEM et non syndiqués, liste de rassemblement
syndical!



