SCIENCES-ECO:

3 PROFS POUR 1000 ETUDIANTS

—

EVELATEUR DU CARACTERE
DE CLASSE DE LA LOI FAURE
BRILLANT CONTINUATEUR DE FOUCHET

Malgré tous les paliatifs que pourra trouver
Mr. Trorial député U.D.R.: la véritable si-
gnification de la situation actuelle du dé”
partement des sciences économiques ne
peut étre masquée.

La soi-disante “passivité”’ des étudiants
nanceéiens en mai est une fausse explication:
la méme situation existe a Nantes, Lille,
Caen et en général dans toutes les acadé-
mies du nord de la France.

- Le manque flagrant (parce qu’accentué
par le pompage de la provinee au profit
des Universités de prestige parisiennes) d’en-
seignants en sciences éco, évident dans tou-
tes les autres facultés,

- L"aggravation des conditions de vie et de
travail et notamment de celles des fils et

~Lilles de classes défavorisées,

agement en ville ou en cité, des milliers
<2 demande non satisfaites alors au'll reste
des chambres en ville de 200 3 300 F

- "avgmentation du prix des tikets de Res-
tatirant Universitaire 8t des chambras en
cité mise en relation avec la non-sugmen-
anon du taux Hes boursas et 'asvgmenta-
tion insuffisante de leur nombre an rapport
avec celle du nombre des étudiants et bien

d’autres éléments montre gue le probléme
des movyens pour une démocratisation réel-
le de I'enseignement n'est absolument pas
résolu par la loi Faure.

Rappelons que démoeratiser I'Université
c'est non seulement :

- démocratiser son fonctionnement, sa ges-
tion

- donner des normes d encadrement qui
puissent permettre une réelle transformation
des méthodes et contenus de I'enseignement
ipédagogue de groupe, formation profes-
sionnelle des enseignants)

mais aussi

- democratiser son recrutement, c'est i dire
donner (et ceci 3 tous les niveaux : primai-
re, secondaire et supérieur) les conditions
de vie et de travail aux enfants de petits
paysans, d’ouvriers, de salariés en général,
pour poursuivre leurs études a plein temps
[probléme des étudiants salariés).

Certes les gréves ont imposé au gouverne-
ment une réforme de "'Université qui im-
pligue un fonctionnement interne plus dé-
mocratique (possibilités réelles d'action
dans le domaine pédagogique),

Mais la loi Faure, c’est aussi et surtout |'a-
daptation de I'Université aux intéréts éco-
nomigques privés a court terme, allant a 'en-
contre des intéréts de la nation toute entié-
re,

Les mémes forces sociales (le recteur Ca-
pelle et ses Universités corcurrentielles,
Dassault et ses intéréts financiers Marcellin
et ses matragues) soutiennent la nouvelle
reforme. Leur réticence vient du fait qu’
elle a di tenir quelque peu compte des as-
pirations de forces progressistes. Mais fon-
damentalement la méme politique univer-
sitaire est poursuivie d'une maniére assou-
plie, plus intelligente.

- Comprendre que la réforme du systéme
de controle des connaissances n'est pas
1Tout,

- Comprendre, gue bientdt, faute de fonds
publics les conseils élus seront contraints,
“démocratiquement”’, d'accepter des sub-
ventions privees avec toutes les servitudes

que cela impligue.
- peut dtre auto-sélection des unités d'en-
seignement
- programmes d'dtudes "'rentables”,
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- Comprendre que la création dinstituts
privés d'enseignement supérieur pour “gens
ayant les moyens'’, va permettre au gou-
vernement de se décharger de ses responsa-
bilités vis a vis de I'éducation des masses
laborieuses.

C'est étre solidaire de I'action des étudiants
et enseignants en sciences éco et droit le
lundi aprés midi 18, organisée par |"Ami-
cale de droit UNEF, le SGEN et le SNE
SUP,

c'est assister au

MEETING DEBAT

sur fa loi d’orientation organisé par I'A

GEN
LUNDI 18 a 16 h.
FAC. de DROIT amphi 700

N~E.NDUS venons d'aporendre aue les oro-
fesseurs nommeés & un nouveau poste sont
controints o 'assurer leur d:q;eigneqn:-_-nt 3
Mancy jusqu'a ce qu’ils soient effectivement
remplaces, D'autre part, 30 postes de moni-
teurs ont été octroyés, || né semble pas que
cela puisse suffire pour assurer une rentrée
acceptable pour le département de scien-
ces dconomigues,

L*AGEN prend contact avec les syndicats
enseignants én vue d'une action commune.

N'OUBLIEZ PAS : MARDI 19 NOVEMBRE. A 21 H au CAMEQ, PRESENTE PAR LE CINE.CLUB
DE L'AGEN : LA BAIE DES ANGES" DE Jacques DEMY.




A PARIS

LA NOUVELLE FACULTE DE
PORTE DAUPHINE : Un exemple de

Lexique : UNIVERSITE DE CLASSE

ciné

Business-School

Ce gui n‘a pu étre réalisé ni par Fouchet,
ni par Perrefitte, va pouvoir |"étre par E.
Faure, et ce, griace aux etudiants.

La Faculté de Porte Dauphine sera le type
méme de 'Université concurrentielle bran-
chée directement sur |'économie,

Parte Dauphine s'occupera entre autres
d’économie appliguée. Pour ce faire, des
profs genre “Patrons de Médecine™ auront
i leur dévotion un certain nombre de “pe-
tits négres” - etudiants et assistants - char-
gés d’'un secteur de recherche particulier.
Ces professeurs recevront leurs ordres de
recherche du Patronat, ce qui sous-entend
un mode particulier de financement.
Ajoutez a ceci une selection al'entrée, un
pompage naturel de professeurs de Sciences
Economigques, vous aurez une “mi-Faculté”
mi-grande école, mi C.N.R.5. qui “pilotera”
et le prestige d'Edgar Faure et les étudiants
du 15éme, sans oublier quelques manda-
rins de Sciences Economigues ravis des dif-
ficultés des Facs.

Inutile donc de crier“au voleur' ,nos profes-

seurs iront faire de la concurrence auxuniversite
américaines. Réjouissons-nous, le Défiva
Btre relevé grice 3 Dauphine et |'expansion
de I'inégalité fera beaucoup d'heureux.

CONTINUONS

LE
COMBAT

LETTRES

Le Comité Paritaire de la Faculté demande
que s'instaure un débat dans toute la Fa-
culté et notamment dans les sections sur
la loi d'orientation et sur la constitution
des unités d’enseignement (dont la liste
doit étre établie le 31 Décembre).

Il constate, au sujet des libertés politiques
entre le texte de la loi Faure et le texte
issu des débats de mai et juin a la Faculte
de Lettres de Nanecy. Ce dernier donnant
droit de tenir des réunions d'information
politique dans les locaux d’enseignement
{(hors des heures de cours bien entendu),
ceci 4 Vinitiative de tout groupe d’étudiants
méme non constitués en organisations de-
clarées (organisateurs et participants en-
gageant d'ailleurs leur responsabilité,

Or il semble gue le texte de loi interdise

la tenue de réunion dans les locaux d'en-
seignement, donc sur le lieu de travail.

SCIENCES DE LA PEUR EN MILIEU ENSEIGNANT

Au mois de mai, devant la pression exercee
par les étudiants, les professeurs de Scien-
ces ant eu peur. Ceci est un fait trés grave
et nous aurions préfére de beaucoup que
les professeurs comprenant le rale qu'il pou-
vaient jouer, travaillent @ nos cotés pour
refaire I'Universite.

Toujours est-il gu’ils admirent a I"'unani-
mité une délégation de 20 etudiants dans
I’ Assemblée de Faculté et qu'ils charge-
rent 5 commissions paritaires de reflechir
aux réeformes nécessaires... pendant deux
mois, les commissions abatirent un travail
enorme. A leur actif, on peut noter :

- I'élaboration des principes qui devaient
détre respectés dans une réorganisation de
I'Université

. une étude sur les réformes pedagogiques

qui pouvaient étre réalisées dés la rentrée
dans les amphis

- un projet de réforme du second cycle pré-
voyant la formation des enseignants en 4
ans et non 3.

Les commissions ne sé contentérent pas
de réformettes, Chaque rapport débutait
par un ensemble d’idées génerales devant
conduire a des réformes profondes.

Et puis, le 11 Juillet, les rapports furent
déposés et chacun repartit chez lui, fati-
gué mais heureux, en jurant a qui voulait
I'éntendre qu'il lirait avec soin les rapports.

Le second acte commence le 27 Octobre
par une Assemblée de Facuité. La rentrée
est prévue le 4 Novembre et il est décide,
avec bien du mal, que les premiers cours
seraient consacrés a une concertation en-
tre enseignants et etudiants de I"amphi, de-
vant conduire 3 une formule pédagogigue
neuve. Mais le cosur n'y est pas et apreés
avoir quitté en Juillet des professeurs dé-
cidés en apparence a transformer |"Umi-
versité, nous retrouvons des étres sordide-
ment attachés i leur laboratoire ou a leur
certificat. Examinons le résultat de cette
déemission.

1) Dans la grande majorité des amphis, la
rentrée s'est faite sans modification reelle.
La plupart des enseignants n’ Ont pas lu
ou pas tenu compte du rapport “'Pédagogie’”
Le dialogue fut magistral : *"Voila ce que
je propose, dirent les professeurs, avez-vous
des modifications a apporter? ™

2} Alors qu’on ne s'attendait plus a cette

décision, la licence en un an vient d'étre
supprimés pour permetire la formation des
enseignants en 4 ans. C'était 'occasion ré-
vée d'utiliser les rapports de la commission
de Pédagogie. Foin de tout cela, le problé-
me fut tout d'abord examine par les seuls
professeurs dans un Conseil de Faculté.
Puis les enseignants de 'ancienne liceng
de physique et chimie se reunirent en cﬁ
mite secret pour elaborer les programmes.
Le résultat estdésastreux (en particulier, il n'est
prévu aucun enseignement pédagogique).
3) Vous devez savoir (ou st vous ne le savez
pas, lisez les deux derniers numeéros de I'A
GEN - INFORM)} que d’ici le 31 Décem-
bre, I'Université de Nancy doit étre tota-
lement remaniee. Au lieu des anciennes
facultés, il y aura a la base des unites plus
petites qui seront regroupees en une ou
plusieurs universités. En face de cette si-
tuation, comment raisonnent la plupart
des enseignants ? : “J'ai un laboratoire,
disent-ils, gque j'ai eu beaucoup de mal a
construire (cela est d'ailleurs vrai, car on
aide peu les chercheurs). Tout changement
risque de me nuire. Mettons en place des
structures aussi proches que possible des
anciennes”. Et ils proposent une Université
des Sciences et Technigques avec 4 unités
Grandes Ecoles, IUT, ler Cycle, 2éme et
3eme cycles. Ce systéme, semblable a 1%
cien, enatous les défauts, cequin'est pas t
enthousiasmant. Et pour plus de starete, ils
se réunissent a I'heure ou j"écris, Mercredi
13 Novembre, dans 'intention de courteir-
cuiter les organes paritaires de Mai.

Une véritable marche arriére s'opére actuel-
lerment. Allons nous laisser disparaitre tout
|"acquis de Mai ? N'attendez pas qu'un bu-
reau d'Amicale fasse des miracies. Ce ne sont
pas 10 personnes, ni méme 50 quipéseront
dans la balance. C’est vous tous. Comment?
D'abord dans votre amphi en affirmant claire
ment vos positions, en les exprimant a vos
enseignants, en vous montrant fermes pour
la réforme pedagogigque. Et puis, en vous
tenant continuellement au courant, en e-
tudiant la loi d’orientation, en participant

aux réunions générales, en etant VIGILANTS,
TENONS NOUS SUR NOS GARDES.

Le Bureau de "Amicale
de SCIENCES.

AVERTISSEMENT :

Cet article a été inspiré par une réflexion
d'un etudiant lisant AGEN-UNEF Inform :
“Leurs tracts, j'y pige rien. C'est pour les
spécialistes.” D'ou la necessite d'expliciter
sans relache les notions les plus courantes
que nous sommes amenes a employer.

ATTITUDE COURANTE :

- Université de classe ? Le terme parfois
effraie par son relent gauchiste, ou ne re-
couvre que de vagues notions. Et puis, “on est
ld"pour travailler, le cours n'est pas mal,

*(_ ste, on verra aprés si on a le temps..."”

_docun raisonne volontiers ainsi. Mais a
coté de cela, admet facilement.:
- I'existence de classes sociales(le mode de
vie et de pensée différe d’'un métallo a un
médecin, d’un instituteur 3 un ministre).
- gque la culture a été jusqu'ici surtout néces-
saire a une élite bourgeoise et gu'actuel-
lerment |, c’est cette méme culture gu’en
diffuse de pius en plus aux couches moy-
ENNes.
- gque le monde est marque par l'injustice
et la loi de 'argent, la guerre, la misére et
la faim des 2/3 de I"humanité, pendant que
ie dernier tiers vit dans I'abondance.

S'INTERROGER SUR LE ROLE DE
L'ENSEIGNEMENT ACTUEL :

Il s'agit donc de s'interroger un peu plus
en profondeur.
La culture est imprégneée de conceptions
protégeant |'ordre établi :
Un enseignant agit sur ses éleves en leur
( muniguant un savoir.
; savoir est le résultat de recherches en
général bien faites mais n'est jamais accom-
pagnée de motifs sur son insertion dans

'ensemble de la culture, sur sa significa-
tion sociale, morale, philosophique. Sa re-
mise en cause ne peut étre faite que par
des speécialistes.

- - Ce savoir confére a son détenteur une
autorité, en général proportionnelle a la
guantité de savoir

- Liautorité est indiscutable

- Les moyens qui la fait suspecter sont :
tradition, examens, ségrégation financiére
lite au savoir | d’ol ségrégation socialeletce.
- Le professeur ne rend jamais compte a
ses éléves. Son enseignement est dit "objec-
tif"". Lorsqu‘il I'est au sens traditionnel du
terme (ce qui est un moindre mal) il ne
permet pas encore de concevoir toutes les
implications d’ordre politique de ce savoir,
A notre sens il ne I'est donc pas encore par-
ce qu'incomplet et toujours autoritaire.

Tout ce qui préecede met en evidence le
caractére de cet enseignement , de cette
culture.

ALORS ¢

Chacun est en mesure de comprendre le
role que joue |'Universite dans sa propre
attitude, par exemple, devant les tracts :
sa soumission a l"autorite d'un prof, d'un
pére, d'un percepteur ou d'un general est
causeée et entretenue par I"Universite qui
contribue a le maintenir dans la passivite et
I'acceptation (parfois a contre coeur) d'une
société absurde ol se poser des guestions

améne toujours des ennuis. Chaque prof

qui ne remet pas en cause ce role qu'on |

lui fait jouer diffuse donc un enseignement
de classe.

Selon ton attitude aprés avoir lu cet arti-
cle, tu mesureras |'efficacité de ce systéme !

|

CETTE SEMAINE

Au CINE-CLUB la Clairiére : L'attente des
Femmes de 1. Gergmann le Samedi 16 a
20 H 45.

Au Grand Théitre : “LA PERICHOLE"
le Samedi et le Dimanche

A la Salle Poirel : ""Folklore Libanais™ le
Jeudi 21 a 20 H 30.

Les Conférences : Mardi soir au GEC :
“Construire la terre” par le Pére Noir.

A LIRE ABSOLUMENT

Vous pourrez trouver i I’AGEN ou dans
vos Amicales le dernier bulletin de I'UNEF
dans lequel le Bureau Mational developpe
en long et en large, et de fagon assez claire
les raisons pour lesguelles il refuse la Par-
ticipation. Cet article doit étre lu par tous
que I'on soit pour ou contre ia participation.

PERMANENCES A L'AGEN
1, rue Gustave Simon

Chaque jour (sauf dimanche et jours fériés),
une permanence est assurée au secretariat de

I’AGEN (1, rue Gustave Simon, ler étage)
par un des membres du bureau, de 11h a 14h
Pour tous renseignements pratiques ou d'or-
dre syndical, venir de préférence & ce mo-
ment de la journée. Merci.
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CHAUSSURES
SACS

PRET A PORTER
COUTURE

PRET A PORTER
UNIVERSITE

7. RUE S*DIZIER

94 _ NANCY

Jean L'Hote signera
50N nouveau livre

LES PRAIRIES DU SEIGNEUR

Ce Samedi 16 Novembre
de 17h30 a 19h et de 21h 2 24 h

LE TOUR
DU MONDE

a la librairie

1, rue des Michottes & Nancy

En Soirée :

— Conversation avec Jean L'Hote

— Presentation des |llustrations
de Michel Ottheffer et de leurs
livres originaux

— Lecture par Michel Vervius et
Marie-Héléne Renaud

LES PRAIRIES DU SEIGNEUR

Sous la plume de |'auteur de
“La Communale”, la floraison
la plus libre du comigue et du
merveilleusx.

TU VIENDRAS CHEZ

14, RUE DE LA FAIENCERIE
NANCY

Fu acheteras ton Jdeans velours
i en trouveras un choix comp. .
€L U pourras assortir ton pantalon

d'un pull Shetland ou marin

J'al aussi des chiemises qui te plairont

Si tu apportes ce journal. une sur-

prise agréable t'est réservée
Alors n'hésite pas. Je suis 13 toys
les jours depuis 7 heures le matin

1 ton service.

F. SCHMITZBERGER & C* - 12 Rue Soint-Dizier & | Rue Dom-Colmet - NANCY - Tel. 52.78.43

Fapeteria
de luxe

Fournitures de Bureaux
Jewun Educatifs

Du Livre: de Poche
du plus beau Livre
Des Nouveautés aux
uvrages de Fond

Droit. Médecine, Sciences.
Lettres, Paychologie

Livres technigues
Jeun scientifigues

(forte documentation permanental




