Passe temps étudiant,

A JEUHE=SE @5t ['une des couches de la popalation la plus
inihée par le chiimage 21 par |2 précarité des conditions

de ravail. Les dipltmes sont, par ailleurs, de moins en
moins une garantie pour s'en sortir & Mheure o bes chiffres du
chimage dépassent largement les 3 millicns (sans compler l2s
eutres millions de précaires),

Clest pourguoi I'UNEF-Jussico
esi solidaire de la lutte des
chimeuars el de leurs revendi-
catlons, pour une augmeniation
significative des minima socinog,
el pour 'obiention du RMT pour

lex moins de 25 ans,

A poire avis spules des réponses
globaies peuvent flaire reculer ie
fi¥au du chimage, et la promisre
d'enire giles reste la réduclion du
bemps de travail, "Pour une créaticn
massive demplod, nous pensons

profession chomeur !

qu'il fa imposer i gouvernement une [of pour les 35 heures
lout de suie sans perie de salaire, puis vers les 32 hewres ; il
s'agil de travailler moins pous ravailler ous !

Il faut que, au contraire de la 1ol Aubry, la créanon d'empdog
soit obligatoire ¢ proporionnedle & la réduction di lemps de
travail, et refuse toute

des horaires de travail. Nouos
péneons gue saps ces condifions,
la réduction du temps de travail
sera raliropée par une sugmEn-
tation de la productivité dans les
gnireprises ef que [a eréation
d'emploi ne sera pas-effective.

Le 7 mars, une manifestation
aura liew pour vne véritable loi
de 35 heures, créasirice
d'emplois, e pour I'angmen-
tation des minima socianx.

I . .es candidats

"Pour une université publique de qualité ouverte a toutes et a tous'

Conseil d' Administration

CHAMAK Gullaume (SCM)
LOPEE Pablo (Math)
RONCIERE Nicolas (SVT)
FELLETIER Alice {Physigue)
ARTIGUERIELLE Emmanoelle (Bis)
OMARI Chems (SVT)
EOCINE Yamina (Sc Mat)
MEFTAHI Aziza (Bio)

CEVU

LEGLISE Jérome (SVT)

HADJAR Ibticem (Chimie) k

BERRACHED AdH (SVT)
GUENATRI Mousia (Bio)
BOUHEDJA Laure (Chimie)
PELLETIER Antoine (MIAS)
EREAU Pierre (Info)
TOUTI HDham (SVT)
EABHI Sousd (SVT)

Conseil Scientifique

EOUHERJA Laure
LOPEZ Pablp

Chacun d'entre vous doit voter pour le CA et le CEVU (et le CS si vous &tes
en troisiéme cycle). Pour cela il suffit de vous munir de votre carte

d'étudiant et de vous rendre: Sous la pyramide de la scolarité de

Paris 6 dans les boxes de travail.

Listes soutenues par I'UNEF,
des étudiants non syndiqués
et la COOP de Jussieu
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flexibilisation ou annualisation
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EDITORIAL

l I-ns année de plus on vous demande
de participer nombreux aux
élections, pour promouvoir "une

universilé de qualité ouverte & toutes et i

toas',

Depuis l'arrivée de J. Lemerle 4 la

présidence de Paris 6, on assiste a une

remise en canse, par ladministration ou par

Véquipe présidentielle, de nombreux drits.

La sélectlon revient au grand galop. En
seplermnbre dernier le taux de réussite en 2éme
"hmﬁe SCM avoisinait les 3 %. En février les notes
de TP en DEUG SCVT dépassaient rarement le
10 Des saccages onl aussi eu lieu dans les
licences de physique ou de biochimie. Il v a
encore dmnres exemples, et ['éendue des déglts
montre bien quil ne s'agit pas dun Spiphénoméne,
mais bien dune politique délibénée de s&lechon
visart & faire de P6 un pile dexcelience.
L'administration multiplie les tracasseries
envers les éudiants érangers. Elle refuse depuis
peu de lear délivrer les cartes démdinnis lorsquils
ont des probl2mes de papiers, alors qui cenx-cl én
ont besoin pour régidanser leur sifuaton |

Paris 6 participe it la remise en cause du droit
aux études. De nombreux Sudiants, y compris
ceux qui viennent de médecine & P6, restent
chadque année sur ie carredu. En seplembee le vice-
président Turquier refusail méme de nous
rencontrer pour régler ces problémes !
L'université wtilise de nombreux contrats
pricaires (CES, CDD non renouvelés..). On a
méme eptendu dire : “quand j'ai un ordinateur qui
ne mirche pas, je le jetie, quand j'ai yn salané qui
nic marche pas, j& fais la méme chose”,

En clair, 'UNEF-Jussien est en disaccord total

avec cetie politigue et ses éhus s'y opposeront
dans les différents consedls.

Listes soutenues par I'UNEF,
des étudiants non syndiqués
et la COOP de Jussieu

L sELECTiON REVIENT Il

sur les conselils ...

es conseils sont le liew od se prennent de nombreuses décisions
I importantes pour les éudionts et pour I'umiversiié : répartition
di budget, effectifs éudiants, gestion des dipldmes, cadre de
vie et d'étude, recherche... Nous pensons que les émdiants ont besoin
d'avoir danz les conseils des élus combanfs el intransigeanis dans la
défense de leurs intéréts, 11 fant des élus qui sitgemt et goi informent
réguli¢rement des débats et des décisions qui se tienment dans les
comseils pour assurer la ranaparence nécessaire A la vie démocratigue
de notre université. Mais pour gue les élus solent le plus
reprisentialifl possible, pour qu'ils aient le plus de poids, il est
nécessaire de participer massivement au vole.

Nous ne sommes par ailleurs pas dupes sur le poids que les éudiants

on? dans ces instances, et sur notre capacité pour ¥ gagner lensemble
de nos revendications. Un cenzin nombee de décisions importanies —
comme le montant da budget — sont imposées par le ministére.
Ainsi nous pensons que de véritables avancées en terme de
démocratisstion de l'enseignement supérieur ne seront possibles que
par l'action collective des éwudiants. Mais pour agir, il faut 8ire
informé, Or c'esl en siégeant dans lex conseils gue 1'on a accés &
l'ensemble des informations qui concernent ['université,



Etudiant étranger : itinéraire
d'un étudiant en danger

1 LE RACISME se
S développe dans notre
sociélé et dans les
différenges politiques
menées depuis 15 ans,
“Tuniversitg est, elle aussi, le
cadre d'une logigue
xénophobe. Aujourd'fui les
éludianis Etrangers sont
véritahlement harcelés par la
préfecture de police, sensée
vérifier la "réalité” de leurs
éwdes. L'étranger gqui
change de filitre, qui
redouble, qui mangque
d'arpént, est considérs
automatiguement comme un
“faux" éludiant et sa carte de

séjour n'est pas renouveiée,
C'est pourquoi I'UNEF-
Jussieu reclame abrogation
des Iois Pasqua, Debré et
Chevénement.

Les &lus de la liste " Pour
une université publique de
qualité ouverte & toutes ef
& tous" s'engagent dans le
cadre de la futte contre les
politiques et discriminations
racisies, & exiger au Conseil
d'Adminisiration une prize

de position claire sur
I'égalité des droits,
notamment dlaccks &
'université, entre les
éiudiants frangais et
gtrangers,

IL.es stages

E FRINCIPE des slages
peut paralirs intérss-
sant, en liamt les

connalssances générales et
leurs applications, par
exemple au sein dune dqaipe
de recherche pour les
scientifiques (ce qui n'est
pas loujours assuré 3§
I'université elle-méme).

Mais leurs modalitds d'ap-
plication concrites sont trop
souvent problématiques.
D'abord parce que ['obligation
de plus en plus courante
d'acquérir un stage dévalonse
les  formations qui ne
soutiennent pas ce (ype de
formules. D'awtre parl patce
Qque les stages sont dans
I'immense majorité des cas
non rémunérés, oo qus pénalise
les éediants qui sont obligds
de se salarier pour vivre, et
élablit le prncipe de travaux

gratuits réalisés par les
étudianis pour le compie des
entreprises. Cette situation
tend de fait & créer un marche
de siagiaires malléables &
merci, En oulre les stages
peuvent contribuer |
augmenter la précarilé du
travail chez les Etudiants, déja
obligés de faire des "p'tits
beoulos™ pour survivee [30%
travaillent & partir de la  2&me
ANMEE )

C'est pourguoyr 'UNEF, avec
I'UNEF-ID et la OGT, a
cosigné ung "chare des stages
en entreprize”. L'objectif est
notamment d'inslituer des
régles pour les conventions
anire les nniversités et les
enirepnises qui garantizsent les
droits des stagiaires : durde du
slage, rémunéralion, conlenn
pédagogique... Maintenant il
sagit d'imposer 50N

application !

Revendicationy, analyses
Deux années de luttes ét

Notre bilan

UL 8'acis3E de Fintervention des Ahus de

I'UNEF au sein des différents conseils

{imerventon dautant plas efficace gu'slle ef
§04 par les érudiants) ou bien de 1a pamicipation
des militants sux diverses actions memies sur (B
campus, nombrences ont &8 Jes Inifiatives prises par
I'UNEF pour répondre aux problimés posés, tand gy
nivean local qu'h un niveau plus générel. En \'Iﬂ-d
bref récapimulanf.

X Inseription des bacheliers non-inscrits : YN
aide cheque année des dizaines de becheliers &
vinscrire sur PA et P7 en regroupant les sams-facs, e
organisant des rendez-vous avec Nadminisiration, sn
occupant, s'il le faut, tes locaux ldmiﬂillll“rl_.-j
L'UMEF d&fend ainsi le principe du Bac ¢
premier geade universitaire et le principe d"un_:i
miversit® ouverte i foufes et & tous.

X Médecine : I'UMEF s'sst dépiacée dang fous fes
CHU de P6 et F? pour informer les Sndinnte des
réofientations aprés un &chec at concours de PCEM.
Cela mes chagque année de nombreux nodiants dany
des sitvations délicates dont la seule issue 251 souveni
d'impozer la réorientation sux adminisirations &
travers un bras de fer. Clesz pour cela que I'UNEF
propose Ja mise en place dan staful chmulatf avec le
DELUG SNV qui permette & chacun de rebondir aprés

I'dchec au doncours.

X Le bulletin de I'"UNEF : Pour informer les

étadiants sur nelre activitd, nous éEditons

régulidrement, et pendant toute I'année, un h]]tliu :

dinformation “Actions Syndicale”,

X Amiamie : avec le Cumjms .ﬁ.nhﬂ-\l‘mnmt. Al :-::n |

de Flatersyndicale F&-P‘? I'UNEF s'sst associde aux
initiafives pour le désamibantage rapide 1 106l du
campus, nolamment au blocage de la fac du 20
novembre. Seule la mobilisation de tous, personnsels
et &tudianis, permetira d'imposer au minigidre pos
revendicalions,

X Feminlame : 'UMEF a participé aux Assises
nationales pour les droits des femmes ot a co-
organisé un mecting b Jussicu sur cefte guesiion sy
cours de I'année demnidre.

¥ Etudiants étrangers : I'année dernitre des
dizaines d'fjudiants &frangers, reccomirant des
difficuleés avec administration ou avec I préfeciure,
tont bénkficlé du soutien de I'UNEF dans leurs
démarches. Cefle golidanté s'inscrit dans Je combac
plus large pour labrogation de fowles les circulaires
discrimingicires envers les dmangers, Ainsi, [UNEF
a pariicipé aux manifs et pétitions contre [85 lais
Pasqua-Drebrd, L'UNEF soutient la lunte des sans-
papiers pour leur réguanisation.

X Extréme-drolie ; 'Université n'est pas & i'abr L!-:i
dérives xénophobes qui se développent dans lo
socidié comme le prouvent certgines organizations
gid viennenr caries imégulidnement mals vialemimen
"diffuser™ Jeur idfoiogie raciste, sécurltaire stion
intégriste, en clajr, fascisie. L'UNEF dénonce ces
idéologies et refuse la présence de ces groupes sur |=
CRIMILES. \

X Resto-U : pius de 2{00 Erndianes one signé la
pétiticn de 'UNEF pour l'ouverture des quaires
saibes du RU en salles normales (1 tfeket = | plaret 3
accompagnemenis) afin de réduire les queues
intermifabies, Le rapport de force qu'on a mis en
. Plmce s perfis que depuis la renirée des vacances
ces revendlcalions soient pratiguement satisfaites.
Resie & pbrenr l'ouverne de salles supplémentaires
+ &1 upe embauche significative de personnel, si l'on
veut définitivement résoudre le problEme des queuss,
Pour celis d'anires mobilisations seroni nécessaires |

, bilan
lantes et d'action syndicale

“du  campus

Désamiantage story...

ELA FAIT MADNTEMANT UN
an que le chantier de
désamiantage (rapide)
purait  du
commencer. Seulement, les
PrOAmesss dun ancien minisine
n'engagent pas son remplagant.
En tout cas cest ce qu'a l'air de
penser Claude Alldgre, notre
cher ministre de '"éducation
nationale, En effet ce demier,
qui a déclané plusieurs fois son
hostilité & ce que cels s2 fasse,
semble tout faire pour retarder
les événements, L'unique
avantage est gue le projet de
rotation des UFR de P7 sur le
site de Gentilly durant les

opérations a dré
ghandonné,, Fatble consolation
quand on pense que de
nombreux persunnem
dia 500t

de Tombrees Bikes Expos
aux poussiéres de hbre
d'amiante. On comprend
aisément que les n:a.ncl:n dﬂ la
plgvre déclands parmi d
personmels de la fac en ulquli*.m
plas d'un.

L'UNEF réaffirme done une
fois de plus son exigenge
d'un désamiantage total,
rapide et concerié du
campus & |'aide de locaux

tampans !

Les conseils, quesaco ?

., Le Conseil
d'administration

Le CA est le plus important
des conseils de l'université
de par ses pouvairs. Il vote
la répartition dw budget
(méme 5'il ne décide pas da
montant), décide des ef-
fectifs éwdiants, élit le
président de 'université -
pour 5 ans - ainsl que ses
vices-présidents, désigne des
commissions spécialis€es.

C'est le seul conseil
décisionnel de 1'universite ;
il tranche sur les propo-
sitions des autres conseils.

Le conseil des études
et de la vie universitaire
Son rble est  plus
pédagogique et conceme la

gestion des  diplimes
(création, suppression) et le
cadre de vie et d'éiude
(aménagement, “déco-
ration"). Le CEVU s'occupe
aussi de la vie du campus
(calture, jumelages avec
d'aures facs...).

Le Conseil Scientifique

Le CS a en charge la gestion
de la recherche & l'universié.
Il est £lu tous les 2 ans
{comme le CA et le CEVL)
par un corps é€lectoral
composé de scientifiques de
la fac : enseignantle)s
chercheurs, personnels de
labo, étudiants de 3é¢me
cycle. Il fait des propositions
et c'est le CA qui les adopte
{on pas}.



