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Chers Camarades,

Vauici tout juste un mois que s’'est achevé notre 69é Congrés Nal jonal.
A Gardanne, nous disions déja qu'il s'agissait-Jad d'un événement important,
marquant pour les étudiants et l'Université,

Le Congrés des bitisseurs, un grand Congrés culturel, un Congrés de
l'avenir ; Jdes €tudiants dynamiques, méme la presse dans son ensemble ne s'y
es! pas trompée. L'Wumaniteé, Libération, Le Matin, le  Monde, les grands
quutidiens nationaux ont relevé 1'importance de notre Congrés - en soi, c¢'est
nouveau, un peu un evenement !

Le ler Mai en nous quittant, nous avions deécidé de faire démarrer trés
vite la nouvelle année universitaire. A 800, nous avions pris la décision
de changer 1'Université, de commencer tout de suite & le faire en changeant
nos examens, l'accueil, 1'aide sociale. Nous avons 6été ambitieux et nous
dvons eu raison. Aujourd'hui, je peux vous le dire, nous avons gagné. Nous
nous retrouvons donc pour faire le point sur le mois de mai, nous avons
vraiment de quoi !

Mais avant de commencer a le faire, je voudrais revenir en quelques

mots sur le Congrés. Y revenir pour dire, mais ¢a nous le savions que
fardanne a €té un des plus gros Congrés de 1'UNEF depuis plusieurs années, un
Congrés & 1'image des étudiants, porteur de ces aspirations profondes sur

nos études, notre vie d'étudiant.

Construire une Université nouvelle, cela peut paraitre bien théorique.

En 4 jours, nous avons donné & ce théme tout som sens. La réforme de
I"Université un atout - les etudiants leurs aspirations et leurs exigences,
une base POLT avancer - trois priorités, les examens, 1'accueil 1'aide

sociale En décidant de lancer dans les Universités un grand mouvement pour
que les etudiants décident de leurs études et de leur vie, nous sommes allés
bien plus loin, nous sommes allés jusqu'au bout de notre démarche.

Redire cela, cela n'a rien & voir avec du triomphalisme, au contraire,
tout montre aujourd’hui que cela nous l'avons gagné auprés de 1'ensemble des
deldqués et des A.G.E,

Aujourd'hui, pour des dizaines d'UER, Gardanne a été le point de dé-
part d'un grand mouvement pour changer, le point de départ de 1'année zdro
Jd'une Université nouvelle.

Lee mnis de mai que nous venons de vivre a eté exceptionnellement
riche, actit, gagnant. L'an dernter 4 la méme période, 1'UNEF se battait pour
que la lor Jd'orientation soit votée & |'Ausemblée. Dans prés de 20 AGE, nous
SVIoNS crganise don debatn avec les députcs réunissant pres de 20 000
Etudiants, Pourtant ! s5'aqissait plus o'y bataille de nos ACE que de nos
afenCrdr pont s Thest o buen cela qun g change cette anpéde, C'est dans les UER,

I amphiie puse G bongd D Comment paoiv b -] o St re it rement.,  alors  tue
Feoo S TEguesss vttt o b oo mppr o ey d rntervenrr sour les  examens
reotammen!

I - Les examens ! Parlons-en ' ou plutot non ecoutez d'abord

A Grenoble : les éludiants d'histoire gagnent des cours supplémentaires,
des T.D. de ratlrapage,

A Besangon : Apres deux assemblées générales, 200 étudiants manifestent
dans la ville, el gagnent leur présence aux jurys d'examens.

A Aix-en-Provence : on met en pldce des groupes de révision, on gagne
sur les jurys d'examens en histoire.

A Villeurbanne : les 300 etudiants de lere année d'éco decident avec
I'dassociation d'une peétition et d'une délégation contre les saccages,
ils gagnent des garanties pour ld session de juin.

A Toulouse, Nancy : des votes sont organisés en math et en psycha pour
obtenir le droil de regard sur les copies et la double correction.

A Perpignan : on gdgne 1'annulation d'un examen trop dur.

Je ne compterai pas les A.G. sur la gréve des examens, les pétitions si-
gnées, les 60 étudiants de Poitiers en délégation pour voir M.PAYANT.

Excusez-moi de |'énumération un peu longue, mais cela vaut ie coup. Les
examens on en parlait a chague C.N., cela revenait comme une redite, |}
n'empéche que c'esl la premiére année que 1'on gagne asutenl de choses,
que 1'on est a l'origine d'un tel mouvement. Prenons blen le temps de
mesurer Lout cela. Dans bien des cas, notre simple intervention & permis
d'enclencher un débat, des propositions, une initiative. Mais sur e
fond, ce qui est encore plus important, c'est que les satudiants ont
eux-méme décidé de leurs formes d'action. Iis ont pris la parcle, cela.
c'est notre démarche qui 1'a permis, et nous n'en sommes qu'au début.

2 - Mais il n'est pas que les examens, |'aide socidle, parlons-en !

Le Congrés s'est tenu au lendemain du 26 avril, journée naliondale sur
les oeuvres universitaires. Cette journée avait permis a de nombreuses
dassocialions d'intervenlr, vote aux restau-U, télégrammes, vole en
amphis, pour la carte a tarif réduit.

Avec le Congres, nous avons décidé d'aller bien plus iocin, écoutez
plutot.

Nancy : 100 éludiants envahissent le CROUS pour obtenir le rétablisse-
ment de 1'eau chaude.

Kremlin Bicétre : 400 pétitions et un boycott contre les repas avec sup-
plements.

Montpellier : On obtient la fermeture de la chaine rapide apreés le 4e
boycott du trimestre.

A Toulouse : Blocage de la chaine rapide de Rangueil.

Rennes : Pétition pour la mensualisalion des bourses.

Paris XI11-Orleans : 500 pétitions et mise en place d'une  commissian

pour examiner les exonerations de droits d'inscription.




Cela n'esl pas Loul puisque des villes ont prévu des initiatives comme Lyon
qui tire un Journdl en 3 000 exemplaires a vendre dans les cités-U.

Sur l'accueil, cela fera partie d'un deuxiéme rapport, ]'activilé a4 éLé Loute
aussi Importante.

Dire tout cela ne suffit pas. Au fond, c'est bien le Congrés qui 1'a permis,
vrdaiment, on a eu raison de faire ce Congres.

Cependant, il faut noter que peu d'adhésions ont été reéalisées lors de ces
initiatives. Pourtdnl aParls XILI, a Besangon par exemple, nous élions en
plein dans ce qu'on appelle la démarche collective. 11 était Lemps de
permetire a ces étudiants de pouvoir se rassembler de maniére constante, de
créer ou renforcer leur assoclation.

Nous dvons-13 raté un chance. 11 nous faut rectifier le tir, c'est possible
car _dans ces amphis-1a, nous avons fait avancer une Iidée de fond : celle
qu'etre ensemble, aglr, c'était posslble.

IL NOUS FAUT POURSUIVRE !

Quol qu'il en soiL, tout cela nous pose la question de ne pdas nous
arreter-1a, de poursunvre sur celte v01e. Certes cela devient de plus en plus
difficile car les étudiants commencent a quitter les facs.

Je voudrdis simplement préciser que 1° actlvlte que nous devons développer
s'est passée dans une periode difficile ou les étudiants assistent & leurs
dernters cours, sont en pleines révislons. Rien n'était joué d'avance, pour-
tant on 4 réussi.

Poursuivre sur celle vole, cela passe d' dbord par une chose. Ce que nous
4vons gdgné, Loul ce que nous avons organise durant un mols, nolre démarche,
la reponse des étudiants, Lout cela, nous devons: le partdager dvec beducoup
plus de copains, nous devons le faire connaltre, en disculer davec | ‘ensemble
des adherents de |'asssocidtion, avec Lous les responsdbles d'assocliations de
I'ACE. C'est necessaire pour convainecre, pour montrer que c'est possible,
c¢'est une condition pour le faire dans de nouvelles UER, d'aulres amphis.

Alors, on continue ? On propose trois directions de travail.

A - LES EXAMENS : pour la plupart ils ne sont pas terminés. On peut
encore gagner bien des choses. Mais il nous faut penser plus
particulierement a la tenue des résultats d'examens.

C'est bien a ce moment-1a que les étudiants ont le plus besoin d'aide,
de soulien. Les saccages indlviduels ou orgdnlses comme dans trop d'am-
phis, cela nécesslte de pouvoir demander tres vite de volr sg copie,
d'exiger la double correction. Les résultats d'examens sont dans quel -
ques facs retenus pas les profs. C'est 1a que peul jouer tout son role
1'élu de 1'amphi en allant voir les profs, en proposant 4dux étudiants
d'occuper le bureau du prof pour savoir les résultats.

Enfin, les résultats c'est souventL le dernier contact de |'année avec la
fac, nous devons ¢n profliter pour organiser un pol de fin d'année.

Mais ces résultals, pour beaucoup, c'est d(j& penser a Septembre, co'est
penser a orqaniser son travail pendant 1'éte. C'est 1'occasion par 1'as-
sociation de metlre en place des groupes de révision, l'occasion
d'échanger des cours, des Jouquins.
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Ainsi donc, nous aurons eu celte année, une interventionr compiete  sur
les examens, une intervention offensive.

B - LES OEUVRES UNIVERSITAIRES : Le C.N.0. de juin discutera dfune part

de ld hausse du Licket de R.U., mais aussl, c'est une cert!tude, de
1"éLude de la carte 3 tarif rédult. Raison de plus de continuer sur la
voie tracée. Plus 1l y dura eu d'actions, d'initiatives, plus nros élus
peseront.

On propose cependant de réallser un effort particulier sur le nombre de
vole/pétition qui doivent parvenir au B.N. Leur nombre pesera lourd
dans la balance. Je propose de veiller a utlliser toules les oceasions
de faire remplir des dizalnes de pélitlons. Les restsu-U sont encore
Lrés freéquentés malgré la pérlode. Les cités-U sont pleines d'étudiants
qui révisent mais pourquol ne pas faire passer celte petition dans les
salles d'examens. Pourquol ne pas 1'utiliser des derniers T D. aux re-
sultdats d'examens. Dire cela, ce n'est pas manquer de reallsme, mais
c'est possible partout dans toutes les facs. I suffit d° y aller. Je
propose que les AGE pulssent faire regulierement avec le B.N. le point
des initiatives Lenues, du nombre de pétitions signees.

€ - POURSUIVRE NOTRE ACTIVITE... cela passe aussi par utiliser

pleinenent nos €lus, notamment dans les derniers conseils d'Univer-
site ou d'UER.

Partlout les conseils vont se réunir, nous pouvons en tirer un maximum.

- Faire adopter une motion sur la carte a tarif reduit,

- Obtenir la mise en place de la commission exoneratlon,

- Obtenir de mettre dans les pochettes d'inscriptlon, wune lettre de
bienvenue des élus Solidarité Etudiante,

- S'assurer de jours et d'heures d'ouverture suffisamment iarges des
chalnes d'inscrlption,

- Mais plus Important peut etre, c'est dans ces conseils gqu'on peut
gagner définitivement la semaine d'accueil 3 la rentrée et discuter de
son contenu, faire adopter la charte de 1'accueil du Congrés.

- Enfin, c'est le moment d'obtenir la rediscussion de la maquetle de ler
cycle refusée ou non créée par la mise en place d'un groupe de travail
sur 1'UER et 1'Université.

On le voit, pour faire du mois de Juin une période riche d'acquis, on 4 bien
des possibilités. Beaucoup est possible, alors contlnuons !

LA REFORME

Je voudrdis, pourtant m'attsrder sur une question, celle de la mise en place
de la réforme, une question qui marque en profondeur 1'Universite.

OU EN EST-ON DE LA REFORME ?

I1 y a un an, on se battait dans les Universités pour faire connaltre 1lag
nouvelle loi sur l'enseignement supérieur, on se battalt avec les étudiants,
pour que ¢a change. L'ampleur du mouvement, des débats ont permis dux étu-
diants de se saisir de cette loi, de la juger, et d'en faire leur affaire.

C'est la parliclpalion massive de tous les étudiants qui a permis que le
contenu de la loi soft amélioré, que la loi soil discutée a )'Assemblée Na-
Lionale, et enfin votée, malgré une bataille interne des forces réaction-
naires.
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Encore une fois, si nous avons gagné, ce n'est pds pdrce que nous avions un
discours bien préparé, bien formulé, mais hien parce que nos propositions
correspondaient a ce que voulalent les éludiants comme enseignement, comme
nouveau mode de vie 3 la fac ; nos propositions trouvdaient un écho a leurs
preoccupations, et parce que notre démarche leur permettait d'agir Loul de
suite pour commencer a changer 1'Université. Avec 1'UNEF, ils ont décide que
cette loi, il la voulaient.

Un 2n <prés, l'eau a coulé sous les ponts, el les Universités ont fait cou-
ter de l'encre pour rediger les projets de ler cycle, c'est-a-dire la mise en
place concrete de la loi.

En décembre, le Ministere sortait la Lrame des lers cycles qui o servi de
bese aux Universités pour présenter leurs projets. On se souvient, a |'épo-
que, on dltendait ce document en se disanl qu'esl-ce qui va nous tomber sur
la tete. Cette maquette nous 1'avions approuvée, elle reprenait les grands
objectifs de la loi.

- lutte contre 1'échec et |'abandon,
- formation professionnelle,

- elle proposait un contenu, une forme des premiers cycles, novateurs. Mais
a cela quelques problemes subsistaient :

. les diplomes nationaux,
. les cdpacités d'accueil.

Le debut de 1'année 84 4 €Lé marqué par une course effreinée  dans les
Universités pour réaliser un ou plusieurs _projets ; commission pédagogique
sur commission peddgoglque, réunion sur réunion, on en 4 oublié de concerter
i'ensemble des étudiants. Ceci n'est pas vrai partout mais bien souvent, la
yrande mdsse des €tudiants qul avait contribué a gagner la loi, a éLé absen-
e de la redactlon des projels de ler cycle. Nous dvons une grande respon-
sebilité a cela. Tous les projets irdlenl sGrement plus loin. Si plus
d'étudidants avaient decidé de ce qu'ils voulaient. Mais néanmoins, les
résultats ne sont pas négatifs.

Le Ministére o été surpris par les réponses des Universités, par 1'écho que
ces propositions, 4au trdvers de la trame, ont rencontré. C'est je pense ce
gqui 1'a amené a revoir sa position sur les DLUST.

tn effet, il n'était pas prévu que les DEUST soient des diplomes nalionaux,
miis les réponses des Universités visanl a metire en place ces nouveaux di-
p!om‘s ont éLé Lrés nombreuses. C'est sur cetle base que la position du Mi-
nistere 4 évolué.

On peut dire gue le Ministere a cu la volonté a chaque élape de metlre en
place 1a réforme et de falre les propositions allant dans ce sens. Dans
beaucoup de domaines dujourd'hui, les freins ne viennent pas de ltui.

* Ministere a regu 500 projets, qu'il a examinés sur criléres pédagogiques.
C(ld carrespond aux 78 projels retenus et susceplibles d'élre mis en place
en B4,

— e Pt B S A L

'Universite de Lvun 110 déeidé de ne pas melbre on place son projet en 84
bien qu'il ait ete aeeepté, et cela parce que Los les mayens e <'||¢-
demandail ne Tui ont pas eLte ol loues.

?us eptibles d'éLre mis en place cn 84, 13 esl bien le _probieme.
]
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L'Université de Rennes quant a elle, ayant le meéme probleme, a décidé de re-
partir les moyens qui lui sont alloués pour la mise en place de la premiere
année, et de se battre pour avolir les moyens de metlre en place la 2¢ dnnée.
On le voil a Lravers ces deux exemples, la maniere de réaqlr face a wun
manque de moyens reels, crianis peut élre différente et détermiante pour les
étudiants, 1'Universite.

NOTRE INTERVENTION, CELLE DES ETUDIANTS EST DECISIVE

L'Université manque de moyens. Ld mise en place de la réforme est remise en
question a cause de cela. Cela se comprend, mais qui dolt décider de ls non
application de la réforme faute de tous les moyens nécessalres a son
application.

Il nous faut @&tre tres viglilant d'autant plus que dans les Universités,
certaines: forces : les mandarins, la droite, Celf, UNI, 1'UID, se battent
encore aujourd'hui et plus que jamals pour que cette réforme ne voil pas le
Jour, ils salsissent toutes les occasions et on les comprend.

* Les mandarins, la drojle : ils s'opposent dans les conseils a la mise en
place de la réforme, ils les plus forcenés partlsans du retour en arriere,
ils pronent la sélection des l'entrée a l'Université, 1{ls salsissenl toutes
les occdaslons pour faire capoter la réforme. Paris IV diminue de moitié les
inscriptions en Letires et Histolre.

* L'UID, lors d'une commission permanente au CNESER a4 affirmé haut et fort
qu'elle était plus que jamals contre la formation professionnelle, contre
1'apparition a 1'Unlversité de gens fndptes 3 juger les étudiants ; c'est sa
conception a elle de la formation professionnelle.

Ces gens-la sont présents dans les consells,oll 1'on décide de la mise en
place de la réforme. Dans chaque Université, chaque Conseil d'UER, d'Univer-
sité, ne les laissons pas seuls pour décider de 1'avenir des étudiants.
Malgré la période : fin d'année, examens ; il nous est possible d'y mettre
le rapport de force, de nous exprimer :

- aller dés maintenant chez le président d'Université, d'UER,
- prendre position sur le manque de moyens,
- faire connaitre publiquement nos propositions, nos positions :

. sur le manque de moyens,
. sur la mise en place de la loi,

Mais plus que jamais, 11 nous faut frapper a la bonne porte. Dans bien des
Universités, ce n'est pas le Ministére qui est responsable de la rédaction de.
mauvais projets ou de 1'abhsence de projets, ou méme de projets qui ne vont
pas assez loin. Ce sont les Universités, et le rapport de forces, a 1'in-
térieur de celles-ci qui expliquenl la situation que vous vivez dans votre
Université. Ces blocages existants, ils sont nombreux et de nalure diffeé-
rente-

Un de ces blocages, c'est la mise en place réelle de la formation
professionnelle dans les lers cycles, mais aussl dans les deuxiemes cycles,
et pourtant c'est ce qui sera determinant.

Les différents projets reprennent la notion de formation professionnelle,
mais sechenl devanl la mise en ocuvre, quoi de plus normal quand 1a
concertation avec les partenaires socidux de la région, du pays a el a
peine csquissce.
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Notre reflexion, nos propositions font de nous une force pour realiser cet ob-
Jectif, le travail en commun que nous nous proposons de redliser avec la
CCT, plus preécisement |'UGICT, n'a de bul que celul-1i, ouvrir 1'Universite,
lui donner les moyens de former véritablemenl les étudiants. En travail lant
avec 1'UGICT nous pouvons permettre a des milllers d'étudiants de mieux con-
naitre le monde du travail, et ainsi de se battre pour wune formalion en
lien avec les débouchés, un formalion avec une réelle dimension profession-
nelle.

Un autre enjeu, faire Jouer a 1'Université son role dans le développement du
pys, de la région, les débats que nous organiserors avec 1'UGICT, les tra-
vailleurs ne manqueront pas d'aborder cette question.

Nous avons les moyens par ce travail en commun, de gdgner des conventions de
stage entre ies Universités et les entreprises, de faire en sorte que la
formation professionnelle ne reste pas un objectif de la loi.

Nous avons encore beducoup a gagner, pour les projets qui vont étre mis en
piasce en 84, pour ceux que nous présenterons en 85, pour que les eétudiants
intervlennent, décident.

Dans bien des facs, c'est cela qui fera la différence, et ce n'est pds un
siocgan. Rappelez-vous il y a un an !!

AVOIR UN GRAND DEBAT AVEC
1"ENSEMBLE DE. NOTRE ORGA.

On le sait bien les enjeux de la situation, sa complexité, cela aussi nous
ne pouvons le garder pour nous. Tout comme nolre activité, il nous fautl par-
tager l'ensemble de ces réflexions avec Loute notre orga.

Ln clair, ce que nous proposons c'est d'utiliser tout le moins de Juln pour
lancer un _immense débal avec tous nos adhérents.

Cela nous ne 1'avons pas faitl pendant }'annde i Ce  que nous  proposons,
c'est pas hanal , nous voulons vraiment débattre avec l'ensemble de nos
adhérents, sans oublier ceux qui sonL isolés dans leur année, sans oubller
ceux, parfois trop nombreux que 1'on n'a pas vus durdant 1'année.

Cela n's rien de volontariste, c'est ambitieux, certes, mais
reflechissons-y, n'est-ce pas aussl et surtout que nous dvons vrdiment,
besoin de ce grand débat *?

Aujourd'hui, il faut que beaucoup plus de copdins pdriagent toule notre o-
rientation, il Faut que plus de syndiqués maitrisenl toule la situation,
dans les facs, et soient déterminés 3 agir dans leur amphi, leur UER.

Nous en avons besoin pour plusieurs raisons :

besoin si 1'on veul réellemenl poursuivee notre aclivilé au mois de Juin,
hesoin si 1'on veut associer plus de copdins,

besain si 1'on veul réellement hien préparer Lout de suite la rentrée de
nos associdtions au mois de seplembre, réussir 1'accueil des étudiants.
Mais cela ne peul se faire en soi, nous ne pouvons nous contenler de réf}e-

chir avee Loujours les memes copains.
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tn effel, préparer la rentrée prochaine, cela dolt se réfléchir 3 partir du
bilan de 1'année, a partir de 1'expérience de tous les adhérents.

Alors, pouvons-nous nous passer du débat avec ceux que l'on n'a pas su asso-
cler durant 1'année, avec ceux qui ne se sont que peu pds retrouves dans
1'association.

SGremenl pas, d'autant que ceux-13 méme ne remettent pas en cause leur adhé-

sion mals bien les moyens, la démarche de I'assoclation, d'4utant que leurs

idées, leur expérlience, dolt nous permetire de résoudre bien des problemes.

Je pense par exemple que c'est malntenent en allant les voir, que |'on peut

retrouver des syndiqués qul veulent sortir un Journal de 1'UER et discuter

dvec eux des moyens que l'on prend pour avoir le numéro "zéro" sur les chai-
nes ou pour la rentrée. C'est encore avec eux que ]'on peut discuter de la

démarche a adopter pour réunir dés la rentrée tous ceux qui sont intéressés

par le journal.

Cette annee, préparer les chaines, les rentrées, celd doit se Ffalre d'une
maniére Lolalement neuve. Tout simplement parce que nous avons accumule
celle gnnée l'expérience considérable dans la mise en place et la vie de nos
dassociations. Dans le meme temps, nous avons eu d'importantes difficultés a
utiliser 1'immense potentiel que constilue notre orgd. Prépdrer les rentrées
des associdalions cela passe forcément par commencer a résoudre ces difficul -
Les. Vraiment, pour celd nous devons nous appuyer sur tous nos adhérents.

Ce débat avec ]'ensemble de 1'orga, nous en avons besoin, parce qu'aprés
tout, 1'Université nouvelle nous ne pouvons quand méme pas la construlre
qu'dvec certdins étudiants. Nous ne pouvons pas y arriver en dassoclant d'une
année sur 1'autre des étudiants différents.

Alors, soyons ambitieux, allons-y. Pour cela, nous avons bien des moyens,
veillons bien 3 tous les utiliser.

Mais avant d'en venir la, Il se pose une questlon essentielle. Si nous avons
tant besoin de ce débat, cela pose tout de suite la question d'dvoir
immédiatement des copains préts i agir, a organiser la renlrée, & étre in-
formés. En clair, cela pose la nécessité d'avoir un grand nombre de cartes
remises tout de suite.

Alors que d'habitude nous remettons un petit nombre de cdartes, nous pouvons
cette année avec le débat que nous voulons mener dans l'orga , remettre un
nombre considérable de cartes.

Réfléchissons un instant A ce que cela peut réellement . changer sur
I'organisation de 1'accueil, sur la préparation des rentrées.

Cela nous amene concrétement a réfléchir 3 la fagon dont chaque dssoclatlon
remet Loutes ses cartes.



CINQG POINTS DETERMINANTS
PERMETTENT UNE REMISE DES CARTES EFFICACE

Le premier polnt, c'est le climat. Chaque burcau d'AGE, chaque bureau
d'association doil le créer. Et cela en remetlant Lout de suite la carle dux
copains qui gravittent régulierement autour de nous, en leur donnant 2 ou 3
cartes pour qu'ils les remeltent 3 leurs copains. fn planifiant sérieusement
tout le travall des Jours qui viennent, en prévoyant les prochaines réunions
et en intégrant tous les copdins dans la bataille.

Le deuxieme point, c'est l'envoi d'umn courrier. C'est le moyen de
recontacter Lous nos adhérents en cette période. Il faut réfléchir asu ques-
tionnaire permetiant a nos adhérents de se prononcer sur tout ce qui 4 elé
fail comme sur tout ce qu'ils aurdient voulu faire. Enfin, il faut faire un
récapitulatif de toutes les Interventlons de 1'association depuis le début
de 1'année et dégager des perspectives et des objectifs pour 1'année pro-
chalne.

Cela doit se faire rapidement pour que le climat soit réel sur la remise
des cartes et que la discussion s'engage.

Le troisieme point,c'est la tenue de tables au restau-U, dans
les halls principaux, c'est le porte a porte en citée-U.

Faire cela c'est se donner les moyens de discuter avec beaucoup d'étudiants,
c'est remettre un nombre important de cartes, c'est réaliser déja des dizai-
nes et des dizaines d’adhésions nouvelles.

Cela s'est Fait a Paris XIII et le résultat est probant, 12 cartes remises,
5 nouvelles ddhésions, 500 signatures en une heure avec deux copains. On
voit bien 1'intéret de telles Initlatives surtout si elles sont effectuées
sur plusieurs jours.

Le quatrieme point, c'est le coup de fil a tous les adhérents.
Télephoner a 1'orga est le moyen le plus sir pour remettre les cartes. C'est
I'occasion de discuter du bilan, de s'assurer de la présence du copain a la
derniere réunion.

Remettre la carte par téléphone, cela s'est fait a Lyon, c'est peut eélre
pour cela qu'ils sont en téte des remises de cartes. J'insisterai sur ce
point car trop peu d'A.C. le font et c'esl des centaines de copains que nous
perdons.

Le cinquleme polnt, c'est la réunion de fin d'annce de
1'association. Plusleurs possibilités peuvent étre envisagées, le potl de
fin d'année, une fete, un repas ou l'on discute et s'amuse, toutes les idées
sont bonnes. Cettle réunion doit etre 1'occasion de faire un point rdpide
de 1'associatlon, de discuter soit Lous ensemble, soit avec un ou deux
copains puis deux ou Lrois ...

C'est l'occasion de regonfler les copdins, d'en mettre dans le bain des nou-
veaux. de refléchir a |'accueil, de s'amuser et surtoul de remettre les
dernieres cortes.

C'est dvec ces cing points que nous remettrons beaucoup de cartes el que
nous nous donnerons les moyens d'aller plus loin.

Les années précédentes, nous avons eu une remise des carle qul élait faible.

Cette année, parce.que nous avons des acquis, une expérience, il faut
s'adresser aux adhércents franchement et avec confiance. MNous pouvons partout
en discutant atteindre des taux de remise important. C'est comme cela et
avec 1'accueil des nouvedux €tudlants que nous franchirons un grend pas.

C'est parce que nous voulons construire une Université nouvelle, c'est parce
que notre démarche est la bonne que dés lund! nous devons sans  héslter
commencer une des plus grandes remises des cartes d' 1'UNEF de ces cernieres
asnnées. OQul  nous pouvons_ le faire, oul c'est le seul moyen pour que 1'année
prochaine nous dvancions a grands pdas.
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L"ACCUEIL

I - ¢ca bouge_qans [es f@cs

[l y a un an jour pour jour, a l'occasion du dernier C.N. 83, nous abordions
la question de 1'accueil. Ceux qul élalent 1a s'en souviennent, l'accucil a
cetle periode n'était pas au centre des préoccupations des universitdires, la
mode €talt plutol aux manifs musclées.

Aujourd'bui, |'amelioration, ld préparation de l'accueil est 1'affaire d'un
nombre considérable d'Universites. Les C.T1.0., les profs, les personnels, les
conseils dans de nombreuses Universitées se mobilisent, proposent, aglssent.
Un tel intérél pour l'arrivée des nouveaux bachellers pour les conditions de
leur accueil, c'est du jemais vu a l'Universite.

Dans des dizaines d'UER, de nouvelles modalltés d'inscription adminisLthives
ou pédagogiques se décident, des semaines d'accueil a la renlree se
dessinent...

Ces debats, ces décisions peuvent permettre 3 des milliers d'étudiants de
mieux démarrer }'année, de mieux savoir ou ils mettent les pieds.

Cette effervescence est largement encourdagée par les débats qui ont eu lieu
el qui se deroulent encore 4autour de la mise en place des premiers cycles
renoves, notamment en ce qui concerne la periode d'orientation.

Mais ce bouleversement que nous vivons qui traduit tout simplement le fait
que nous entrons ddns la periode de mise en oeuvre de ld reforme, ce boule-
versement donc ne prend toute son ampleur qu'avec 1'intervenlLion de 1'UNEF.
C'est nous en effet qui souvent permeltons que la question soit posée, qul
précisons le contenu de la période d'accueil, qui lui donnons de 1'ampleur,
de 1'ambition.

Quelques exemples en témoignent :

- Une rencontre ¢ludiants-lyceens c'est évidentl, c'est logique pourtant per-
sonne n'y davail pensé, sufisamment réfléchi pour la metire en place. Per-
sonne sauf 1'A.G. de Lyon qui, celte année, organise le 28 juin sur la fac
de sciences le premier forum lyonnais étudisnis-lycéens. Déja les Lrois
Universités , de leur C.1.0. respeclives, du CROUS, de la MNEF, MPU, du
BSN, ont répondu présent a 1'initiative de 1'AGEL.Ce forum se terminant
hien evidemment par le boum du bac.

Ce sont 500 afflches couleur qui vont étre collées dans Lyon a partir de la
semaine prochaine, c'est un 12 pages lycéen tiré a 6000 exemplaires qui
serd diffusé lors du passage du bac. Quand on se propose de faire
participer 1000 lycéens a ce forum, il faut s'en donner les moyens.

- A Orléans, ou a la rentrée, c'est une semaine d'accueil sur la fac de
sciences, nos élus sont en traln de donner un riche contenu a cetle semaine
puisque sont en projet la visite d’une centrale nucléaire et celle d'une
entreprise qui vient de se robotiser. En perspective, la visite du CNRS a
cote.

4 irsay, ce sont des réunions d'information obligatoires du 25 Juin au 5

Juillet gu cours desquellles chaque étudiant pourra  s'entretenir  indivi-
duellement avee des enseignants pour micux choisir son orientdalion, ses ma-
tirres avant de retirer son dossicr, nos ¢lus ctudient  les modalités  de

leur intervention lors de ces réunions pour donner encare plus de richesse
4 leur  contenu.

Ces quelques exemples le montrent, de la sortle du hac aux premiers cours a
la fac, nous avons vraiment la possibililé de changer les premiers pas des
€ludiants a 1'Université. Nous pouvons en mullipliant ces initiatives créer

des lespremiers jours non pds une dynemique de lo démerde suscitée  par
I'isolement, 1'incertiitude, mals une dynamique d'intervention collective
encourdagce pdar |'information, la connalssance, la reconnaissance du stlatut

étudiant, 1'adhésion & 1'assoclatlon.

La maniere dont se fera |'accuell condltlonnerd dans une large mesure, le
comportement d'une nouvelle génération d'éludiants. Mesurons bien ce que cela
peul signifier, le fait que des centalnes de milllers d'éludliants sienl e
vision Lolalemenl différente de celle de leurs ainés aulour de ce que peut
etre 1'Universilé,de leur place au sein de celle-ci et cela des les premiers
Jours ; faudra s'accrocher !

Tout le montre, 1'intervention de 1'association est céclsive pour donner un
contenu dense a cette pérlode, mais sussi offensive par la prise en main des
etudiants , des affaires qul les concernent.

J'aimerais revenir sur les raisons de notre participation a 1'accueil des
nouveaux €tudiants.

IT - les raisons de notre participation a 1’accueil des nouveaux
étudiants.

Ce n'est pas inutile de revenir sur le pourquoi de notre présence ; en effet,
cela détermine la nature de notre participation. Ce qii motive notre presence
c'est le fait de pouvoir créer les conditions d'un meilleur accueil des étu-
diants en les informant, les aidant, les défendant, el sur lda base de cette
présence, de celte aclion, leur faire salsir 1'utilité de 1'association, de
leur proposer de la rejoindre.

Cette démarche est la conséquence logique de notre orientalion. Ne commengons
pds & essayer de falre croire aux étudiants que leur vie se découpe en Lran-
ches cloisonnées, qu'ils ont 1'accueil maintenant puis les partiels dans 3
mols, puis les examens, puls ... n'essayons pas de leur faire croire qu'a
toutes ces étdpes, ils n'ont pas besoin de leur association.

Profitons de cette nouvelle génération d'étudiants pour mettre en oeuvre
toute notre orientation dans sa globalité.

Il nous faul donc sur la base d'une présence de 1'association d'un haul ni-
veau proposer a chaque €tudiant qui passe de rejoindre son dassocidation .
Participer a 1'accuell, sans renforcer 1'assocliation, c'eslL perdre son
temps. Notre ambition de syndicalliste n'est pas de jouer dux bonnes soeurs
sur les chaines, mais bien de proposer a chaque eétudiant, sur la base de la
présence de |'association a I'accueil, de se syndiquer, c'est cela qui per-
mettra sur le fond un changement d'attitude, de comportement des étudiants.

Il nous faut donc réfléchir comment en répondant 3 chaque besoin, a chaque
aspiration des éludlants lorsqu'ils arrivent i la fac, on crée les conditions
pour qu'ils adhérent a 1'association.



Voyons donc maintenant dvec quelle demarche nous  pouvons concrétiser cette
orientation . Le theme des chaines pourrail etre avec 1'associalion, decider
de s vie d'etudiant, ¢'est se donner les moyens de reussir. Ce theme, ce
et fas un slogan mais une dircction de travail pour nous. Il peut sc
coneréiiser dutour de 4 idees

1) iL'INFORMATION

Queis que soient les progres des conditlons d'accueil, rien ne pourra
jomais remplacer ]'expeérience de quelqu'un qui est passé par la. Le FdiL_ de
pouveir pour chague nouvel étudiant en discuter avec un anclen qui sail recep-
tif aux questions posées est décisif. Sans nous en rendre compte, nous sommes
une mine de renseignements que nulle part ailleurs le bachelier ne pourrd
trouver (difficultés des U.V., profs, exams...) il ne faul vraiment pds
sous-estimer cela. Cette information nous pouvons la diffuser lor§ de lag
rentrée, mais il est facile de faire comprendre que si l'on‘veul deci@er de
sa vie d'éludiant, réussir, c'est toute 1'année qu'il faul éLre informé, sur
toutes les questions (examens, U.V., débouchés ...)

Adherer a 1'association, c'est le moyen d'étre informé pdar son courrier, son
Jjournal, ses panneaux ...

2) L'AIDE INDIVIDUELLE

C'est le deuxieme aspect, pdr lequel nous pouvons nous faire comprendre.
En effel, dans la période a venir, nous pouvons aider individuellement des
dizaines de milllers d'etudiants a remplir leur dossier, choisir leurs u.v.,
leurs profs, faire des demandes de bourses, de piaules en cité, dp F.S.U.,
remplir un formulaire d'exonération des droits d'inscription, de dérogations
Bref, permettre concrelemenl a des milliers d' éludianls de s'inscrire

dans des conditions satisfaisantes 3 la fac.

Mais, la-aussi il est facile de faire comprendre qu'adhérer a 1'dssociation,
v'est se donner les moyens qu'a l'occaslon de 1'accueil les étudiants posse-
dent une associdtion qui 4 les moyens de les défendre cas pdar cas, mais aussi
Ltout au long de ['année.

3) LA DEFENSE COLLECTIVE DE NOS INTERETS

C'est le 3e aspect de notre intervention qui peul bien nous faire com-
prendre. n effel, des la période d'accueil, il nous Ffaut engager 1'action
sur les problemes de la rentreec que cela soit autair des frais d'inscription
du prix du Licket de R.U. et dc la cdrte a tarif reduil, ou autour des con-
ditions matérielles de la rentrée, de la mise en place de la réforme.

L'accueil, c'est aussi cela, c'est oeuvrer pour 'un bon deémarrage de 1'annee.
Mais la-aussi, il est facile de montrer qu'adhérer a 1'associalion c'est se
donner les moyens de résoudre les problemes suJourd'hul mais dussi toul au
long de |'année (exems ...)

% - ORGANISER_SA VIE D'ETUDIANT

C'est le dernier aspect de notre intervenlion. Dans tous les domaines,

examens, animalion, vie de 1'etudiant, profs, formation ... adhérer a 1'as-
saciation, c'est le moyen d'elre efficace, d'intervenir, d'aqgir, de
proposer.

Cela aussi, c'est facile de le faire comprendre,  nolamment en  monlrant ce
qu'ensemble les étudiants ont Falt 1'an dernier. Mais j'y reviendrai plus
tard.

ITI - mais quelle intervention concréte ?
Ce n'est pas une petite question. En effet, nous avons beducoup de choses a
dire, en l'espace de quelques jours a des centaines de milliers d'étudiants.
De plus, nous 1'awons vu, cette période d'accueil peut Lotaslement transformer
1'Université, les étudiants, }'UNEF.
Dans les deux mois qui viennent nous avons deux étapes essentielles
- nolre intervention en direction des lyceéens,
. la présence lors des Inscriptions.
A) LES LYCEENS

Trop souvent nous sautons cette étape ou notre intervention purement
formelle ne suscite aucune dynsmique chez les lycéens: Il nous faut réfléchir

dans 3 directions :

* Un quatre pages lycéen

Distribue lors des épreuves du baccalauréat aux lycéens par les copains,
il présente la fac, les matléres enselgnées, les différents enseignements. 11
donne une foule de renseignements pratlques sur les inscriptions, les démar-
ches a suivre lors de |'entrée 3 la fac.

Bref, il s'efforce de présenter quelle peut élre |'ambiance de la fac, les
problemes que 1'on peul renconlrer, les tuyaux a connaltre pour bien aborder
cetle nouvelle étape importante, mals dussi, parce qu'il est ulile, il montre
la nécessité de s'associer, de s'entraider, la possibilite de faire plein de
choses intéressantes a la fac.

* Une rencontre étudiants-lycéens.,

© Sans avoir partout la meme ampleur que celle qui ¢st menée a Lyon, elle
peul se tenir dans de nombreuses Universités. celle rencontre, dnnoncee dans
le 4 pages peutl permelire 3 des dizaines de lycéens de rencontrer des éLlu-
diants, des administrations d'Université, les C.I.0. MNEF, CROUS.

Il nous reste 3 ou & semaines pour déclder de telles initiatives, comple Lenu
de tout ce que j'al dit en introduction, nous pouvons rapidement gdgner
enseignants et personnels 3 cetle ldée. Cette renconlre avec des expos, des
débdats, des stands peul nous permettre de marquer d'un grand coup la rentrée.

Ce forum peut se terminer par la boum du bac étudiants-lycéens. Cette
inltldtive peut montrer qu'avec 1'UNEF les étudlants peuvent déclder de leurs
etudes, s'informer el s'amuser.

* La mise en place de services.

Que cela soit I'information sur les inscriptions ou un service S05 ins-
criptions ou 1'on renseigne les étudiants, ce ne sont pas les idées qui man-
quent.



Mais cela peul etre le service emploi-logement

Tous ces services dolvent éLre bien entendu annonceés dans le & pdages.

Oui vraiment, avec le & payes, le forum, lda boum du bac, les services
specidun, on peul montrer 4 ces milllers de lycéens Lout ce que 1'on peut

faire dans 1'UNEF avec nos assoclallons.

Cfr§l pourquoi dans le & pages, il faut proposer dux lycéens d'adhérer, faire
reference au badge.

Ls deunieme etape ce sont les chaines d'inscription.

B) LES CHAINES D'INSCRIPTION

Revenons toul d'abord 3 ce que nous dvons falt 1'an dernler. Ll 'an dernler
fous dvons bien progressé dans ce qu'on appelle la tenue des chaines d'ins-
cription. Neanmoins, compte-tenu du nombre d'Universites au sein desquelles
nous in'avons pas tenu les chalnes el celles ou notre présence 4 éLé irreyu-
tiere, nous n'avons touché qu'un tlers des étudiants s'inscrivant en lére
wmee. De plus, la fagon dont nous avons fait des adhésions n's pdas permis
une pleine utilisdtion des potentialités que nous avons créées. Mals 'y re-
viendrai plus Lard. L'an dernier, la Ltenue des chalnes n'était pas |'affalre
des asscclalions.

-ttie annec, aous pouvonsfdire différemment. Nous pouvons faire différemment
gerce fue nous avons une orlentation plus riche sur 1'sccuell.

Hous pouvons faire différemment pdrce que nous avons une activité plus dense
dujourd’hui. L o discussion de ce matln nous 1'a prouve.

Bref, dujourd’hui les conditions sont créées pour que nous associons plus de
copdlins ¢ notre activite autour de 1'accueil, pour que nous donnlons un réel
contenu a cette periode.

Pour lg tenue concrele des chdines, je proposerdal des Initialives concretes
qui peuvent nous permelire de faire partdager par tous les étludiants nolre o-
rivntdtion et notre démirche sutour de I'accuel] et de créer ainsi les condi-

Liuns pour que des milliers d'étudiants décident de rejoindre leur assocla-
tion.

I?ul d'abord, une [dée qui n'est pdas neuve mais qul nécessile que 1'on s'y
arrele, c'est le supplement local au quide naitonal. Dans trop pru  d'A.G.
I"an dernier nous en avons eu, mais c'est pourtant |4 premiére chose sur
Tague L ser precipitent les étudiants quand ils lisent le quide. Ce supple-
menl peul donner des éléments precis sur |'UER, sur I'assoclatlon, sur la vie
de 1'eludiant dans la ville. Clest un ¢lément décisif dans  1'accuell, or
aujourd'hui trop ¢'A.G.l. ont pris du relard qui risque de devenir
irremedisble s'il se poursuit dans les Jours qul viennent.

Une deusieme idee qui elle, estoun pey neuve, c'est organisation sur les
chalnes de veritables expos. Chague association doil avolr sur ta chaine son
expa, cela n'elant nullemeat vontradictoire avec le fait que sur une chaine

existenl plusicars associal jons UM F avee leurs ewpos.

Unie expu, cela vent dire deas panneans. Un qui presente TPUR,  Tes Cludes,
qui fait ke point de la reforme, In chlel pourquoi ne pas cnvisdger un Parir-
NEau avec une partic @ oavant la oréforme ... % cehees, alwindans, formation. ..
elboune partic avee Lo reforme ;¢ est cela ¢l cola qui esl preva el propose a
teus les etudianty de se syediguer pour g conerctiser.

Le devxieme pannean peut retracer l'actlivité passée de 1'an dernier et lancer

des idées pour celle a venir.

Retracer l'aclivite ce n'est pas riposter mals épingler tel ou tel poly,
telle ou telle pholo montrant la manif, la coop ou la cafel, Lel ou tel tract
falsant reférence a une actlvité préclse, le Journal de 1'assoclation. ..
ALtachons-nous a montrer ce que nous avons falt, ce que nous proposons de
falre plutot que de s'évertuer a convalncre sans base précise.

- La Lroisieme [dée est de tenir sur les chalnes des initiatives qui
permeltent dés les Inscriptions de rassembler les étudiants. cela peul etre
comme c'est prévu a Lyon de projeter des films vidéo retragant le vie du com-
pus, celle de 1'UNEF, Lout cela avec un débal dans un amphl 3 proximité des
chalnes.

Mals cela peut etre aussi une caféterlq sduvdge, une bourse aux llvreg, des
débats avec des profs, des visites de la fac, des foyers de rencontres éludiants
lycéens....

Bref, il nous faut réfléchir 3 toutes ces Initiatlves que nous pouvons pren-
dre.

- La quatriéme idée est de généraliser partout les réunions d'associatlon
dvant la rentrée. En effel en réunlssant les nouvesux adhérents en
semplembre, avant les rentrees, volre meme en Julllet pour ceux qui seront
13, nous avons les moyens de les assocler tout de suite 3 1'aclivite de
I'association en leur falsant connaltre la fac, leurs études en leur propo-
sanl tout de sulte de s'occuper d'une activité dans 1'assoclation. Oui
proposer des les chaines sux éludiants d'adhérer 3 leur assoclallon qul
organiserd une réunion avant la rentrée, c'est vraimenL la possibllite de
rassembler beaucoup de monde pret 3 aglr dés la ren trée.

. La derniere idée qui elle aussi est profondement nouvel le, c'est de
réaliser sur les chaines des adhésions sur des bulletins comme nous 1'avons
fait pour les rentrées |'an dernier. Ces bulletins comportant la liste des
activités que se propose de développer 1'associalion revetent beaucoup d'
dvdantdges.

- en les distribuapt avec le gulde nous pouvons alnsi proposer a chaque
étudiant qul passe d'adhérer, chose que nous ne falsions pas 1'an decrnler,

- lls permettent de créer une dimension collective a 1'sdhésion,

- et cela permetira de falre plus d'adhésions parce qu'ils verront mleux ce
que chacun ferd dans 1'associstion parce que cela sera plus facile d'aborder
ainsi les étudiants pour de nombreux copains.

Nous gvons plein d'idées pour transformer 1‘accuell, lancer en grand nos as-
soclations. Mals attention, ce foisonnement de perspectives ne dolt pdas nous
falre bruler d'étapes.

fn effet, la premiere chose a faire aujourd'hul c'est de mener ce débdl dans
chaque associallon, fafre partager ces Idées, ces proposilions, c'est ainsl
que nous assoclerons plus de camdarades, que notre aclivité serda encore plus
riche.

Prenons un exemple @ (e bulletin d'adhésion.

En di scuter pendant la réunion de 1'assoclation ou a la suite d'un poL, c'est
le moyen de refleéchir aos expos, du guide, de disculer de qul scra la, mais
aussi de reflechir dés aujourd'hui a4 quelles acllvilés on envisage de faire
démurrer G la rentrée et comment.

Uui, vreaiment, faire partager toutes nos ldées, nos propositions pour 1'ac-
cueil, ¢'est a celd qu'il faul des demain nous atteler.



La C.A.E.L.

Le projet que nous avons s'appuie sur plusieurs réflexjons.

Tout d'abord & partir du 69 Congrés de 1'UNEF ; celui-ci partait
résolument des aspirations et des exigences des étudiants pour dévelop-
per dans les facs un mouvement de fond permettant aux étudiants de
prendre plus leurs affaires en maln, de jouer un rdle actif & la fac, en
clair pour décider de leurs études, de leur vie d'étudiant.

Nous avons vu combien le Congres a permis une activité dans le mois
de mai ou sur la question des €xdamens, nous dvons commence a gagner des
points.

Pourtant en ce qui concerne la vie des étudiants, les assoclations
ont du mal a agir, a adopter la méme attitude, la méme démarche.

Cela provient de plusieurs difficultés ou manques. Il me parait
donc nécessalire de revenir dans un premier temps sur les étudidnts, leur
vie a la fac, leur vie d'étudiants tout simplement.

lere Partie
LES ETUDIANTS, LEURS ASPIRATIONS, LEURS BESOINS

Les étudiants représentent en 1984 pres d'un million d'indlvidus.
Cadres ‘en formatlon, les étudiants représentent un enjeu pour le pays.

- Un enjeu car fls sont les futurs cadres du pays, ils sont la garantie
de son enrichissement, de son développement.,

- Un enjeu car les étudiants occupent dans les villes, les régions une
place de premiere Importance : 60 000 étudiants 3 Lyon, 300 000 a
Paris, a Poltiers le rapport population/étudlants est le plus élevé du
pays. On le volt par la place qu'ils tiennent, les étudiants constituent
un alout, un apport considérable pour les villes notamment.

Personne ne peut nler cela d'autant qu'au-deld des différences sociales
ou sociologiques les étudlants ont des besoins communs énormes. Et c'est
normal, d'autent que pour les étudiants, 11 s'agit de faire des &ludes
dans de bonnes conditions mais bien plus de pouvolr également vivre
pleinement sa vie de jeune de 18 3 25 ans.

I - ETRE FTUDIANT EN 1984, CELA N'EST PAS FRANCHEMENT SIMPLE

Avec la volonte de créer une Universilé pour une élite, les gouver-
nements précedents ont tout fait pour rendre la  vie plus difficile
aux etudlants. Les Universilés, les villes, 1'Ltdal ne jouent pas
leur role duns ce domaine.

Les Universiteés se contentent de dispenser un enseignement, les vil-
les ne font rien pour créer des structures d'daceueil {logement,
centre culturels, transports ...), 1'Ltat quant a4 lui n'aide que peu
d'é¢tudiants (120 000 boursiers) ne donne pas le dynamisme nécessaire
dux oeuvres universitaires.

Le colt des études crolt chaque année, empéchant des milliers d'étu-
diants de faire leurs études dans de bonnes conditions, de les réus-
sir. Par exemple peu d'étudiants achetent Lous les livres
nécessaires, beaucoup trop font des choix souvent dramatiques, entre
le palement du loyer et la visite ches le médecin par exemple.

Mais en disant cela on le sent bien, il ne s'agit pas seulement d'un
décalage qui existe par rdpport aux besoins, mais bien plus, il
s'agit d'autant de facteurs qui altérent gravement les asplrations
des étudiants.

Ceux-ci sont majoritalrement accrochés 3 leurs études. sont 3 1'Uni-
versité pour acquérir une formation de heut nivesu pour reussir leur
vie. Dans ce domaine, le décalage est énorme, de plus en plus mal
vécu. les étudiants veulent vivre tout simplement, sonnalire, se
cultlver, apprendre des choses nouvelles, dccéder 4 toutes les
formes de culture ou de sports. L'idée de faire des choses intéres-
santes a la fac, d'instaurer des liens nouveaux se renforce.
La-aussi le décalage est énorme.

Il y a un grand vide 3 combler.

Ce vide-1a n'a pas toujours existé. Avant les années 70, les etudiant
disposaient d'infrastructures considérables qi'ils avaient contribue
a créer et a falre vivre.-Polycopiés, ciné-clubs, restau-U, biblio-
theques, clubs sportifs, corpos, tout étail fait meme st les
étudiants se comportaient essentiellement en consommateurs.

Cela, c'est normal car on 1'a vu leurs besoins sont immenses.

Aujourd'hui par contre [l y a du nouvedu, les etudiants ont change,
c'est un bien. Etre assisté, subir, sont des idées tendant 3
disparaltre. On 1'a vu sur la question des études, sur leur vie cela
esl encore plus marquant. De plus en plus nombreux sont les étu-
diants qui se syndiquent pour prendre en charge l'animation de 14
fac, pour s'occuper d'une coop, d‘un ciné-club.

De plus en plus s'affirme la volonté de faire vivre les campus, de
falre partager a plus de copains ses golts, ses idées.

Chague année plus d'étudlants sont d'accord pour s'occuper, et pren-
dre en charge leurs beso ins (bourses aux livres, commandes groupées,
polys, annales,..)

En clair, 1'idée de prendre en charge nos besoins grandit, en méme
temps que 1'idée de s'organiser.

Cela est une chance car une Université nouvelle, cela passe aussi
par une vie nouvelle pour les étudiants, cela passe aussi par plus
de moyens & la réalisation de bonnes études.

On le voit, celle question est immense. Y repondre, cela nécessite
de prendre en compte trols problemes.



2eme Partie
CE QU'IL FAUT

1 - Repondre a tous les besoins :

On 1'a vu aujourd'hul, 1'Université ne permet pas de répondre 3 1'en-
semble des besoins. Les solutions sont ponctuelles. Les associations
sportives, les associdllons culturelles, les  corpos, si elles
répondent d'une maniére ponctuelle, ne permetient pds dux etudiants
de jouer un rdole octif, de décider, d'organiser eux-méme.

La reforme des Universités, offre sans doute des possibilites
nouvelles, bien limitées cependant.

Repondre a tous ces besolns, c'est permettre 3 tous de bénéficier
de meilleures conditions d'études

Cela passe par rendre plus accessibles l'ensemble des llvres néces-
saires, par éditer 1'ensemble des polys de cours mais aussi par
permettre aux €tudiants de disposer de tout le matériel nécessaire y
compris le matériel spécialisé.

Répondre a tous les besoins, c'est permettre 3 tous de participer et
d'organiser la vie culturelle des campus, de prendre en charge les
loisirs, les vacances, les rencontres entre étudiants.

On le sent bien, pour répondre & tout cela, plusieurs solutions sont
possibles. C'est d'ailleurs ce qui explique une série de tentatives
lancées dans les Universités.

- Des tentatives commerciales:

Un million d'etudiants avec de tels besoins, de telles
aspirations, cela représente en effel un  marché énorme
financierement 4 qui sait s'en saisir. Les papeteries, librairies
des campus le savent bien, mais d'autres ont réalisé 1'immense Ler-
rain que celd repreésenle auniveau national. La CAPE reprise pdr une
firme US et france vidéo-son en sont deux exemples. Leur objectif
est simple : occuper le terrdin pour faire des milliards sur le dos
des etudiants.

- Des tentatives politiques :

Un million d'étudiants avec de tels besoins,de Lelles asplirations,
cela représente un enjeu considérable. Pouvoir le controler, c'est
notamment |'objectif de la MNEF qui vew transformer les étudiants
en simples consommateurs ; facilitant ainsi |'intervention de 1'UNEF
il qui, en outre, peut bénéficier pleinement de ses services, la
MMEF 4 decidé de se servir des étudiants pour mieux les détourner de
|"¢ction, de la participation, prenant ainsi le contre-pled de 1'UNEF.

Méme si la MNEF 4 du mal 3 avancer vite dans ce domaine, elle a mis
en place cette année des BAZU dans les 8 villes universitaires.

Je ne parlerai pas des "Corpos" qui allient le sens commercial et le
sens politique. Mais on voit bien qu'il y du monde au portillon.

Vraimenl aucune de ces tentalives ne dolt réussir.
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2 - Permetire aux étudiants de prendre en charge  leurs besoins, leur wvie
d'etudiant.,

En fait, c'est bien la la question. Je 1'ai dit, il s'agit 1a d'une idée qui
grandit, d'une volonté qul s'affirme.

Pourtant ce qu'il faut maintenant c'est la faire vivre, la concrétiser. La
falre vivre, cela veut dire permettre aux étudiants de se rassembler pour
decider de ce qu'il leur faut , pour le mettre en place. Cela c'est la

démarche collective, c'est la seule voie possible, c'est d'ailleurs celle
qui convient aux €tudlants.

Car c'est a eux et a eux seuls, de déclder par exemple de la mise en place
d'un service voyages 3 la fac, c'est la gdrantie pour qu'il vive, pour que
chacun 1'utilise pour qu'il corresponde au mieux.

Sur chaque question, chaque "besoin", c'est cela qu'il faul permetire. Ce
n'est pas une petite question . En effet, décider de sa vie d'etudiant,
prendre en charge ses besoins, c'est cela 1'Université nouvelle. D'autant
que les étudianls en sont capables, pour peu qu'on leur propose, qu'on leur
en donne les moyens.

3 - Doter les étudiants d'un réseau d'infrastructures solides.

Les moyens, c'est bien cela qui manque trop souvent, le vide créé par les
facs, la faiblesse des moyens dont nous disposons ne permettent pas de
franchir le pas .

Ce qu'il faut c'est réellement pouvoir disposer d'un réseau de coops el de
matériel Important. Ce qu'll faut, ce sonlL des imprimeries solides
permeliant de Lirer de véritables polys ou theses, ce qu'il faut c'est un
"service voyages" compétent, autant de choses qui n'existent que peu ou pas
sujourd'hul. En clair, ce qu'il faut aujourd'hui, c’est créer de veérilables
infrastructures, un véritable actif pour les étudiants, permetlant de
répondre 3 tous les besoins.

Jeéeme Partie
LA REPONSE DE L 'UNEF

Sur toutes ces questlons, avec 1'UNEF, nous avons commencé 3 avancer. IL y

d deux ans, en décldant de mettre en place la coop nationale nous prenions
le parti de mettre a la disposition des AGE des infrastructures toute
nouvelles. Notre intervention sur tous les domalnes de 1'entraide a 6té
considérablement accrue.

I - Mesurons bien le chemin parcouru

Dans la plupart des villes universitaires, nous disposons de coops, les polys
les annales se comptent par dizaines dans toutes les AGE Dans bien d'aulres

nous avons développé une réelle intervention sur les questions culturelles

comme 3 Mancy, Toulouse, le bilan complable nous pouvons le faire partout,

Mais au-dela, celd nous a permis de commencer a changer bien des choses.

Tout d'abord, grace a nos services d’entralde, nous avons permis a des cen-

Laines d'etudiants de mieux s'accrocher 3 leurs etudes, de réussir leurs
examens. C'est fac par fac qu'll nous faut Lirer ce bilan.
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Je suls certain qu'il est largement positif,qu'il concerne de tres nombreux
éludiants. Bien plus, c'est aussi grace a cela que nous avons contribué a
faire que 1'échec el |'abdndon devaient reculer, que le systeme b,
I 'isolementL allalent & 1'encontre de la réusslte.

Ensuite, prenons bien en compte ces milliers d'adhésions réalisées sur le
theme "s'unir pour réussir". Ce sont des milliers d'étudiants qui se sonl
engdges pour prendre en charge leurs études. Cela montre bien la
recepli vité des étudiants, cela confirme bien une aspiration profonde a la
reussite.

Tout cela, c'est bien notre Intervention, ce que nous avons mis en place qui
1'a permls. Cependant, nous ne pouvons en rester la.

Tout d'abord parce qu'il nous faut répondre 3 bien plus de besoins, il nous
faul Loucher bien plus d'étudiants. Aujourd'hui, dans une ville nous dvons
une, deux ou Lrois coops el nous ne touchons que  trop peu d'éludlants.
Ensuite et surtout, parce qu'il nous faul, et nous le ressentons bien
changer plus en profondeur le comportement des étudiants. 11 nous faut les
faire passer de 1'état "on est receptlif, cela nous intéresse", a 1'étal "on
s'organise pour le mettre en place ensemble".

N'est-ce pas cela qui explique le peu d'écho que présentent nos services
lors des élections. N'est-ce pas cela que nous n'avons pas gagné aupres de
centdines d'étudiants qui passent par exemple dans nos coops. Rares sonl
les facs ol la mise en place d'un poly, d'une commande groupée fait l'objet
d'un débet, d'une décision collective. Cela doit nous faire reflechir a la
deuxieme question essentielle.

2 - Le probléme de nos structures

Aujourd'hui, elles ne nous permettent pas de répondre i tous les besoins.
Trop souvent leur insuffisance, leur manque constituent un frein 3 notre ac-
tivite. :

Un exemple : les ciné-clubs. Alors que chaque snnée nous réalisons des di-
zaines d'adhésions sur cetle question, nous sommes incapables de donner les
moyens, les outils a ces étudiants ; et voilid des adhérents que nous ldis-
suns tomber. Cela se pose pour bien d'aulres questions dussi. Pour concre-
Liser toul le potentiel que consLiluent ces idées, ces aspirations, nous
devons nous doler des struclures necessalires.

3 - Avoir une réelle orientation sur 1'entraide

C'est bien la question. En effet, nous avons peu a peu bien vidé l'entraide
de tous son contenu, notamment de son role moteur dans la mise en place de
la solidarite éLudiante.

Aujourd’hui 1'entraide est Lrop souvent synonyme de services. Des services
mis en place en soi, car ils favorisent notre implantation, mdis d'une
minlére complétemenl coupée du reste de 1'activité syndicale.

Alors qu'hier, nous faisions le bilan que sur les examens nous dvons commen-

ce d melim en place la demarche collective, sur |'entraide, nous sommes loin
du compte,

Se¢ doler d'une réelle orientation sur I'entraide, celda passe pdar plusicurs
chuses.

“5.

La premiére : avoir une réflexion approfondie sur tout ce qui fait la vie
des étudiants, c'est une nécessité, car il est de la responsabilite du syn-
dicat de se préoccuper de |'ensemble de ces questions qui pesent d'un tel
poids dans ls construction d'une Université nouvelle.

On 1'a vu, les etudiants veulent vivre bien 3 l'université, pleinement,
prendre en chdrge leur vie a la fac. Pourtdnt face au vide créé par les
Universités, face du campus désert, ils ne possedent pas les moyens de le
faire. permetire dux étudiants de se rencontrer, de se distraire, d'animer
les campus, personne ne peut le faire que 1'UNEF. Tout simplement parce que
personne ne leur propose de se rassembler et mieux de développer et faire
vivre eux-mémes des acLivilés. Par exemple qui peut mieux que 1'association
réunir ensemble, tous les étudiants qui ont des contacls avec des
musiciens, des groupes qui font eux-memes de la musique, qulpeul mieux que
1"association leur permettre d'crganiser un concertl, une solreée café-concert?

Soyons sérieux, personne ! Il suffit de leur propeser.
Sur toutes ces questions, nous pouvons rassembler des centaines d'etudiants.

C'est pour cela que 1'UNEF décide de créer un véritable secteur "VIE DF
L'ETUDIANT" remplagant 1'actuel secteur "ENTRAIDE", il aurail pour role de
réfléchir & 1'ensemble de ces problémes, d'y dpporter des moyens d'inter-
vention.

I1 ne s'aglt pas d'un changement de nom, mais bien d'une décision du syn-
dicat de permettre le développement d'un grand mouvement des étudiants sur
leur vie a la fac, leur vie d'étudiants tout simplement. Il s'agit aussi de
replacer 1'entraide comme un moyen d'agir, de décider a 1'Université.

La deuxieme chose qui en découle, est de transformer 1'ensembiede nos coops
de nos locaux en "foyer de 1'étudiant" de 1'UER. L3 non plus, ne nous vy
trompons pas, ce n'est pds une question de mots. Pour que les eludiants
interviennent, prennent en main leurs affaires sur les etudes, leur vie,
cela nécessite de disposer sur la fac d'un pale de rencontres ou ils
peuvent trouver tous les moyens permettant leur intervention .

Dans le foyer, ce sont les élus qui tiennent une permanence, ]'association
tient ses panneaux syndicaux, c'est un lieu de réunion ou l'on trouve aussi
les différents clubs d'animation, les cafels, etc...

Ces foyers, ils doivent étre un peu les détonnateurs necessaires pour
permettre dux étudiants d'étre plus actifs. EL ce n'est pas une petite
question.

Aujourd'hui en effet, si nos locaux, nos coops voient passer beaucoup d'é-
tudiants, ceux-la ne s'y voient pas interpellés pour intervenir sur leurs
études, d'autdant que rien ne leur permel de comprendre que dans le jocal il
existe une série de moyens permettanl d'organiser des choses.

C'est en partant de celte orientation, pour répondre a Lous les besoins des
éludiants, permettre la demande collective que l1'UNEF decide de creer une
véritable coopérative étudiante l1a C.A.E.L.



4eme Partie
- LA C.A.E.L. -

L'orientation de la C.A.E.L. est fondée sur l'orientation de 1'UNEF en ce qui
concerne |'enlraide et la vie des étudlants.

C'est a partir de cela qu'elle existe et qu'elle vit.

La C.A.E.L. c'est la possibilité pour les étudianls de disposer des moyens
necessaires pour €ludier dans de bonnes condiLions. Pour celda, elle se dote
d'une infrastrucutlre puissdnte dans tous les domaines ainsi que de verilables
professionnels (livres, cinés-clubs, voydges ...) Rien 3 wvoir avec la coop
nationale actuelle, pas gquestion de se limiler au matériel universitaire et
dux K7. De par ss structure, la C.A.E.L., ¢a sera les livres, une federation
des cine-clubs, un "service voydges" véritables, plusieurs imprimeries.

Dans Lous les locaux syndicaux, dans chaque foyer de 1'étudiant, la C.A.E.L.
dispose d'un point de vente coop, dans le méme Lemps, elle met toute son
infrastructure 4u service des assoclations. La C.AE.L. permet alnsi a
1"UNEF, aux associations de dépasser les difficulteés auxquelles elles se
heurtent Lrop souvent, mais bien plus, elle permet a |'UNEF de prendre une
place toute nouvelle dans la vie des etudlants.

Dans te meme temps, §1 s'aglt de faire de la C.A.E.L. 1'affaire des étudiants.
ce sont euxqul particlpent a sa création et i sa mise en place, en adhérant 3
la coopérative.

Au-dela, ce sont les étudiants qui la font vivre au quotidien dans les facs.
* Par_son courrier, ils sont régulierement informes,

* Par ses reunions, ils ont la possibilité de discuter et décider des

nouvelles structures a créer, de la vie de la ,coopérative.

Pdr ses correspondants enfin, les etudiants dans leuur amphi, leur T.D.
peuvent discuter, decider, se donner les moyens de trouver des réponses a
leurs hesoins, a leurs aspirations.

Oans ce sens, la C.A.E.L., avec 1'UNEF peut largement contribuer a transformer
le comportement des etudiants vis-a-vis de leur vie, de leur role a
i‘Universite.

Eq clair, la C.A.E.L: c'est surement un outil de plus qui peut contribuer au
developpement d'un véritable statut de 1'étudiant 3 1'Université.

On le voit, rlen a volr avec du commerce, rien a voir avec une manoeuvre poli-
ticienne.

Avec la C.A.E.L., les étudiants peuvent répondre a tous leurs besoins, déci-
der, se doler de |'infrastructure qu'il faul. Ses tiens davec 1'UNEF sont une
garantie de son orientation.

Ceia veut dire qu'il dappdrtient aux associdations dans les amphis, dans les
!.D._de permetlre dux ctudiants de se servir collectivement de leur
cosperative,

Pour cela, ia C.A.I.L. se dote d'un véritable réseau de correspondants dans
les focs. Veritables "points d'union” entre I'amphi, le T.D. ct la coopérative
it s'agit de syndiqués de l'associalion qui metlent en débat toutes les ques-
tions el agissent pour que la C.A.L.L. donne les muyens de les résoudre.
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Par exemple : la commande groupée de livres ne peut se faire que sur la base d'un
débal en amphi qui décide de 1'organiser et de servir de la C.A.E.L. pour la
réaliser.  Au correspondant de prendre les inscriptions, Jes arrhes,de passer
la commande. Il en va de meéme pour les coops, les voydges ...

Ces correspondants, d'accord pour organlser en partie la vie de 1'amphi, nous
pouvons en trouver des dizaines, sur les chaines, lors des réunfons de pre-
rentrée ...

En clair, la réussite de la C.A.E.L. dépend a partir de demain de 1la capacité
de nos associations a Intervenir sur 1'ensemble des questions touchant 3 la
vie 3 la fac et d'adopter une démarche publique permettant aux étudiants de
s'organiser, elle dépend en second lleu du nombre de correspondants que nous
Llrouverons dans chaque fac.

Mais, je.1'ai dit, la base de fonctionnement de la C.A.E.L. c'est 1'ensemble
de ses adhérents. Adhérents, pourquoi ? d'abord parce qu'il s'agit  d'une
réelle structure coopérative, elle a une vie propre mais surtout qu'il s'agit
la de la garantie qu'elle appartiendra réellement aux étudiant, qui peuvent
alnsi en faire leur coopérative, la faire vivre, y décider.

Etre adhérent a la coopérative, cela veut dire etre sociétaire. L'adhésion se
fait en achetant 1 ou 2 parts sociales de 50 F. chacune. Ld carte permet de
bénéficier de tarifs rédults sur tous les services de la CAE.L. Clest dire
que la C.A.E.L- peut rassembler tres largement des milliers d'étudiants, qui
peuvent étre partle-prenante de sa vie, de son développement.

Mais réfléchissons a tout ce que cela peut apporter aux dssociations de se
servir, d'utiliser tous les services de la C.A.E.L. Cela peul nous permettre
de pouvoir proposer et rassembler sur de nombreuses nouvelles activités des
centaines d'autres €tudiants. Cela, c'est autant d'occasions en plus  pour
faire que les étudiants déclident, organisent leur vie.

Vous le voyez, nous avons 13 un grand projet, un projet solide, sérieux,
résolument offensif.

A mon avis, 1'ensemble des correspondants doivent etre parfaitement décidés el
convsincus de l'orientation de 1'UNEF, d'autre part, 1Ils doivent, sur une
série de questions étre utiles, étre formés aux tiches pratiques. Sur toutes
ces questions, nous proposons des stages de formatlon pour nos correspondants.

La C.A.E.L., sa vie quotidienne dans les facs, repose sur un trdavail bénévole,
pourtant elle ne peut fonctionner sur 1'amateurfsme, sur du petit. C'est pour
cela qu'on veut la doter de moyens professionnels, Lant humains que techniques
dvec 1'informatisation de la gestion 3 tous les niveaux.

L'intervention de la centrale, ses implantations, les activites qu'elle
développe ne peuvenl se concevoir sans un grand travail en commun avec les
direcltions natlonale, locales de ]1'UNEF. Au niveau local, une des conditions
de ce travail c’est les correspondants.

Pour toutes ces ralsons, la CAEL, sa mise en place, dolvent étre résolument
1'affaire des associations, des AGE de 1'UNEF. L'UNEF est a ]'initiative de la
creation de la centrale, c'est a vous d'en débattre, de discuter des problemes
que cela pose, En clalr, c'est la direction nationale de 1'UNEF qui en est
partie-prenante.
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